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Karneval – es ist vollbracht,
Rietberg in  ganzer Jeckenpracht
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Ausnahmezustand in Riet-
berg – endich mal wieder. 
Die Jecken der Emsstadt ha-
ben sich lange darauf gefreut 
und haben die (viel zu lange) 
Wartezeit genutzt, um sich or-
dentlich vorzubereiten. Tolle, 
bunte Kostüme und eine aus-
gelassene Stimmung haben 
die Innenstadt an Altweiber 
und am Rosenmontag zu einer 
riesigen Partymeile gemacht. 

Wir sind gerne für Sie da!

RSA Redaktion
Fon  0 52 44. 960 91-92
Fax  0 52 44. 960 91-99
redaktion@peine-design.de

RSA Anzeigen
Fon  0 52 44. 960 91-98
Fax  0 52 44. 960 91-99
anzeigen@peine-design.de

www.blatt-der-stadt.de

Nachdem sie den Amtssitz des 
Bürgermeisters gestürmt, ihm 
die Krawatte abgeschnitten und 
den Goldenen Schlüssel abge-
nommen hatten, waren die Je-
cken außer Rand und Band. 
Was war das herrlich, Rietberg    
endlich wieder so fröhlich fei-
ern zu sehen. Schön, wenn man 
dann mitten im Geschehen ist, 
denn im Karneval gilt mehr als 
anderswo: Mittendrin, statt nur 

dabei – dann macht sie Spaß, 
die Feierei. 
Wir haben für Sie, liebe Leser 
und Freunde des RSA, ein di-
ckes Nachlesepaket geschnürt 
mit vielen bunten Seiten, die 
den Karneval in der Emskom-
mune noch einmal Revue pas-
sieren lassen. Viel Freude damit.

Ihr 
Rietberger Stadtanzeiger

Eine brandheiße Show im Gartenschaupark Rietberg
Viele Besucher genießen beim Feuerfest eine einmalige Atmosphäre, Musik und Leckereien

Rietberg (hds). Für die Kinder 
war es ein ganz besonderes Er-
eignis als der große Holzhaufen 
zum Feuerfest im Gartenschau-
park Nord angefacht wurde. Da 
hatte es schon die ersten Ein-
drücke von einem Osterfeuer, 
und das Stockbrotbacken an der 
offenen Feuerschale kam noch 
hinzu. An langen Bambusstö-

cken wurde der Teig vorsichtig 
an die Flammen gehalten. Doch 
zuerst musste dort im Kreis der 
kleinen Bäcker noch ein freier 
Platz an der Feuerschale ergat-
tert werden und dann konn-
te es losgehen. So ein frisches 
Stück Brot schmeckt natürlich 
besonders gut. Mit einsetzen-
der Dunkelheit kam ein weite-

rer Höhepunkt hinzu. Da zeigte 
das Künstlerteam „Feuerflut“ in 
einer effektvollen Show, wie das 
heiße Element gebändigt wird. 
Musik und kulinarische Lecke-
reien wurden genauso geboten 
wie eine kleine Präsentation der 
Freiwilligen Wehr aus Rietberg. 
Diese hatte nicht nur ein wach-
sames Auge auf das Feuer, son-

dern zeigte auch Interessierten 
ihre Ausrüstung. Das erste gro-
ße Event im Park in diesem Jahr 
stand unter der Schirmherr-
schaft des Fördervereins des 
Gartenschauparks und sorgte 
für das erste wärmende Licht 
in der noch dunklen und etwas 
kühlen Jahreszeit. 
 Fotos: RSA/Steg



GESUNDHEITSZENTRUM RIETBERG
Tiergartenweg 9 | 33397 Rietberg | Telefon: 05244 40 57 697 • 05244 78 468

www.gesundheitszentrum-rietberg.de

GESUNDHEITS
ZENTRUM
RIETBERG

Fitnesstraining | Physiotherapie  | Rehasport
Medizinische Trainingstherapie

NEUERÖFFNUNG
05.03.2023 | 10:00 - 17:00 UHR 

Kommen Sie zu uns 
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Sicherheit für Ihr Zuhause
– Anzeige –

®

gehört bei KOMPOtherm® zum Standard

HöchsteSicherheit

Es kann jeden treffen – Aber nicht mit uns!

alle 3,5 Minuten
wird in Haushalte
eingebrochen

Schützen Sie sich
mit einer
KOMPOtherm® Tür

KOMPOtherm® Messezentrum
900 qm Erlebnis-Ausstellung mit über 80 Haustüranlagen

Industriestraße 24 • 33397 Rietberg • Tel. 0 52 44 / 97 59 60
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www.kompotherm.de

KOMPOtherm® Messezentrum 
900 qm Erlebnis-Ausstellung mit über 80 Haustüranlagen
Ab sofort ist das KOMPOtherm® Messezentrum geöffnet: 
Donnerstag, Freitag 10.00 – 19.00 Uhr
Samstag 9.00 – 14.00 Uhr
Sonntag Schautag (ohne Beratung/Verkauf) 14.00 – 17.00 Uhr
Montags bis mittwochs ist das Messezentrum geschlossen. Diese drei Tage 
stehen ausschließlich für vereinbarte Beratungstermine zur Verfügung.
Industriestraße 24 • 33397 Rietberg • Tel. 0 52 44 / 97 59 60

KOMPOtherm® Messezentrum
900 qm Erlebnis-Ausstellung mit über 80 Haustüranlagen

KOMPOtherm® Messezentrum 
900 qm Erlebnis-Ausstellung mit über 80 Haustüranlagen

In drei Schritten zu mehr 
Sicherheit fürs Zuhause 
Fachleute helfen, das Hab und Gut zu schützen

Kreis Gütersloh. Wenn die meisten Menschen unterwegs 
sind, nutzen Diebe ihre Chance. Zwischen 14 und 22 Uhr, 
wenn viele unterwegs sind – beruflich, zum Einkaufen, mit 
den Kindern oder zur Geburtstagsparty – sind viele Häuser 
und Wohnungen unbewohnt. Mindestens 70 Prozent aller 
Einbrüche passieren in diesem Zeitfenster.

Was also kann man tun, um 
sein Zuhause, seine Wertsa-
chen und seine Privatsphäre 
vor Einbrechern zu schützen?  
„Lassen Sie sich von den Fach-
beratern Ihrer örtlichen poli-
zeilichen Beratungsstelle bera-
ten. Sie informieren kompetent 
und neutral“, empfiehlt Caro-
lin Hackemack, Geschäftsfüh-
rerin des Netzwerkes „Zuhau-
se sicher“. Der gemeinnützige 
Verein engagiert sich mit zahl-
reichen Partnern aus Polizei, 
Handwerk, Industrie sowie Fi-
nanz- und Versicherungswirt-
schaft für Einbruchschutz und 
Brandschutz in Häusern und 
Wohnungen. Die Basis für die-
ses Engagement bilde die poli-
zeiliche Empfehlungspraxis, so 
Hackemack.  
Nach dieser ist DIN-geprüf-
te, mechanische Sicherheits-
technik – wie abschließbare 
Fenstergriffe und Mehrfach-
verriegelungen – grundlegend 
für die Absicherung von Haus 
und Wohnung. Sinnvoll ergän-
zen kann man die Mechanik 
bei Bedarf um DIN-geprüf-
te elektronische Sicherungen 
– wie Alarmanlagen und Vi-
deotechnik. Daneben spielen 
Maßnahmen der Verhaltens-
prävention eine wichtige Rol-
le, um Tatgelegenheiten zu re-
duzieren – wie die Beseitigung 
von Aufstiegshilfen und An-
wesenheitssimulation.
Die beste DIN-geprüfte Si-
cherheitstechnik hilft jedoch 
nicht, wenn sie nicht korrekt 
eingebaut wurde. Für die sach-
kundige Umsetzung der poli-

zeilichen Empfehlungen zum 
Einbruchschutz kann man in 
den örtlichen Schutzgemein-
schaften des Netzwerkes „Zu-
hause sicher“ das passende 
Fach unternehmen finden. 
Mit drei Schritten sorgen Sie 
für mehr Sicherheit: 
Schritt 1: Die polizeilichen 
Fachberater informieren zu 
Täterarbeitsweisen, richtigem 
Verhalten und sinnvollen Si-
cherungsmaßnahmen.
Schritt 2: Die Empfehlungen 
der Polizei sollten von Fachleu-
ten technisch umgesetzt wer-
den, damit sie auch wirklich si-
cher sind. 
Schritt 3: Wenn man schließ-
lich das eigene Zuhause mit 
Einbruch hemmender Sicher-
heitstechnik und Rauchmel-
dern gemäß Bauordnung aus-
gestattet, eine gut lesbare 
Hausnummer an der Haus-
wand angebracht und ein Tele-
fon am Bett platziert hat, kann 
man die Präventionsplakette 
des Netzwerkes „Zuhause si-
cher“ erhalten. Zudem gewäh-
ren die im Netzwerk „Zuhause 
sicher“ engagierten Versicherer 
einen Nachlass auf die Haus-
ratversicherung.
Weitere Informationen zum 
Netzwerk „Zuhause sicher“  
gibt es im Internet unter www.
zuhause-sicher.de. Kontakte zu 
polizeilichen Beratungsstellen 
und Fachunternehmen finden 
Sie unter www.zuhause-sicher.
de/beratung-montage. Plaket-
tenanfragen an die „Zuhause 
sicher“-Geschäftsstelle über: 
info@zuhause-sicher.de.

Einbruch in Einfamilienhaus
Rietberg. Unbekannte Täter 
haben sich am vergangenen  
Donnerstag (16. Februar) in 
der Zeit zwischen 17 und 23.50 
Uhr Zutritt zu einem Einfa-
milienhaus In den Emswiesen 

verschafft. Vermutlich gelang-
ten sie über ein Garagendach 
an ein Fenster im Oberge-
schoss. Die Polizei sucht Zeu-
gen und nimmt Hinweise un-
ter Tel. 05241 8690 entgegen.

Wie gut ist Ihr Zuhause 

gegen Einbruch gesichert?

InSiTech | Aluminiumstr. 1 | 33415 Verl | mail@insitech.de | insitech.de

Geprüfte und zertifi zierte Gefahrenmeldeanlagen 
bieten Ihnen die Sicherheit, die Sie brauchen. 

Wir erstellen eine kostenlose Schwachstellenanalyse 
Ihres Wohnobjekts und geben sicherungstechnische 
Empfehlungen. Vereinbaren Sie Ihre unverbindliche 
Einbruchschutzberatung unter: 05246/ 708 335
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Großzügige Räume auf zwei Etagen ermöglichen bei myfitness diverses Gruppen-und Einzeltraining im 
Rehasport, begleitet durch ausgebildetes Fachpersonal. Rehasport wird ärztlich verordnet und finanziell 
von der Krankenkasse übernommen.    Fotos: RSA/Rehling

Gesundheits-Zentrum ab 1. März mit neuem Angebot 
Zukunftsorientierte Fusion:  myfitness und Wieland erweitern ihr großes Leistungsspektrum  

Rietberg (dg). Zwei erfolgrei-
che Profis rund um die Ge-
sundheit arbeiten künftig zu-
sammen: Michael Wieland 
(Physiotherapeut/Heilprak-
tiker) und Antonios Kompo-
dietas (myfitness-Spezialist) 
sehen wertvolle Synergien für 
ihre Patienten und Mitglie-
der im Konzept ihres neuen 
Hauses „Gesundheits-Zen-
trum Rietberg“, in den Räu-
men vom Fitnessstudio am jet-
zigen Standort, Tiergartenweg 
9. Beide verfügen über jeweils 
30-jährige Berufserfahrung 
und wissen, dass nur ein ganz-
heitliches Konzept mit konse-
quenter Anamnese, Beratung 
und Begleitung den gewünsch-

Teil des Teams an der Zentrale:  Alexandra Sprenger (Verwaltungsleitung, v.l.),  
Danny Penner (Azubi), Antonios Kompodietas (Geschäftsführer), Michael Wieland 
(Fachbereichsleiter) und Julia Grauer (Reha- und Fitnesstrainerin).  

ten Erfolg bringt. 21 Mitarbei-
tende realisieren spezifisch in-
dividuelle Behandlung und 
Fitness. Physiotherapeuten, 
Reha-, Fitness-, Personal- und 

Präventionstrainer, Sportwis-
senschaftler, Heilpraktiker – 
geballte Fachkompetenz also, 
mit zertifizierter Ausbildung, 
langjähriger Berufserfahrung 

und ständiger Weiterbildung 
realisieren diesen hohen Leis-
tungsanspruch im neuen Ge-
sundheitszentrum. Jahrelange 
Beobachtungen lieferten auch 
die Erkenntnis: „Eine gute 
Therapie ohne weiteres Fit-
ness-Training ist keine The-
rapie“ – ein Teil erfolgreicher 
Unternehmensphilosophie im 
neuen Zentrum. So ist auch der 
Reha Sport OWL e.V. vor Ort 
ansässig. Um Interessierten ei-
nen umfangreichen Einblick 
mit Detail-Informationen zu 
ermöglichen, findet anlässlich 
der Neueröffnung am Sonntag, 
5. März, ein Tag der offenen 
Tür in der Zeit von 10 bis 17 
Uhr statt. 

Digital gesteuerte Therapie-Geräte sichern indivi-
duell programmierte Übungseinheiten. 

Ab 1. März: Gesundheits-Zentrum Rietberg am Tiergartenweg 9. Neueröffnung: am 
5. März mit Tag der offenen Tür von 10 bis 17 Uhr. 

Michael Wieland begleitet eine 
 seiner Patientinnen bei ihrer Phy-
siotherapie.

– Anzeige –
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„Im Grünen Glück“ ist ab 
2025 neu am Birkenweg
Gartencenter zieht auf eine größere Fläche

Delbrück. Im Sommer 2021 machte Landschaftsgärtnerin 
Stefanie Schniedermeier öffentlich, dass sie für ihr Gar-
tencenter „Im Grünen Glück“ ein neues Betriebsgelände 
braucht. Der Pachtvertrag für die Fläche Im Tegetfeld 24 
läuft im Januar 2025 aus. Inzwischen war die Suche nach 
einem neuen Gelände erfolgreich.

Stefanie Schniedermeier hat hier am Birkenweg ein neues Gelände für 
ihr Gartencenter „Im Grünen Glück“ gefunden.  Foto: Schniedermeier

„Ich bin sehr erleichtert, nun 
eine neue Fläche gefunden zu 
haben. Gleichzeitig habe ich 
aber auch  großen Respekt vor 
der Neu-Anlage der Fläche und 
dem Umzug. Auch wenn der 
noch ein bisschen Zeit hat“, 
berichtet  Stefanie Schnieder-
meier. Im Frühjahr 2025 wird 
sie das „Grüne Glück“ auf ei-
ner rund 3.000 Quadratmeter 
großen Fläche am Birkenweg, 
in Nachbarschaft zur Tauben- 
Einsatzhalle, eröffnen. „Der 
neue Pachtvertrag läuft oh-
ne zeitliche Begrenzung“, er-
klärt Schniedermeier. Bis 
zum Umzug gehen bei Gärt-
nerin Stefanie Schniedermeier 
der Verkauf auf dem jetzigen 
Gelände und alle Dienstleis-
tungen rund um die Pf lanze 
wie gewohnt weiter. Gleich-
zeitig dazu laufen aber auch 
schon die Vorbereitungen für 
die neue Fläche am Birken-
weg an. Dort müssen noch ein 
Verkaufsraum und wetterfes-
te Lagerkapazitäten für Akku-

geräte geschaffen werden. Die 
Planungen hierfür seien gera-
de gestartet und orientieren 
sich ein bisschen an den Mög-
lichkeiten im Tegetfeld. Am 
neuen Standort soll auf einer 
Fläche von 600 Quadratme-
tern auch eine Streuobstwie-
se angelegt werden, auf dem 
die Gärtnerin auch einen Bau-
wagen aufstellen wird. Zudem 
werden auf der Wiese später 
auch Schafe grasen. Im Ver-
lauf des Sommers soll bereits  
ein Brunnen für die Wasser-
versorgung gebohrt werden. 
Ab Herbst werden dann Zäu-
ne um das neue Gelände ge-
zogen und erste Bäume ange-
pflanzt. Im Jahr 2024 schließt 
sich die Gestaltung des neu-
en Betriebsgeländes an und im 
Herbst/Winter 2024/2025 der 
Umzug.
„Zum Saisonstart 2025 wol-
len wir dann am Birkenweg 
das neue Grüne Glück eröff-
nen“, erklärt Stefanie Schnie-
dermeier.

– Anzeige –

Rathausstr. 61 · 33397 Rietberg · Tel. 05244 / 9 10 02 66 

 GESCHÄFTSSTELLEHier 

erhältlich!

Annahmestelle für: 
•  Familienanzeigen
• Kleinanzeigen

33397 Rietberg, Heinrich-Kuper-Straße 3 
33397 Mastholte, Alte Landstraße 8 

Vinnemeier GmbH

SuperSchnäppchen 
Sonderposten · Importpartien

Neue Osterdeko  
eingetroffen! 

Hase „Emma“  
Stoffhase mit Hängebeinen, 28 cm . . . . . . . . . . . .  5,99 
Holzei „Frohe Ostern“ 
12 cm  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  1,99 
16 cm . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  3,59 
Hase   
gestreift, 23 cm . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  3,99 
Schriftzug „Frohe Ostern“   
27 cm breit . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  5,99 
Reisetasche für Handgepäck  
95 % Polyester (Oxford Material) 

faltbar, Trageriemen zum Befestigen 

am Trolley, RV-Fach Rückseite 

35 x 20 x 20 cm . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  9,99 

Neue Geschenktaschen  
eingetroffen –  

hochwertige bsb-Ware! 
Flaschentasche    
36 x 10,5 x 10 cm . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  0,99 
Geschenktasche    
23 x 19 x 9 cm . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  0,99 
DIN A4-Format, 36 x 26 x 14 cm. . . . . . . . . . . . . . . .  1,59 
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Ich bri
nge

wieder f
rischen

 Wind

in Ihre
n Garten!

Martina, das fl eißige
schneidet, pfl anzt, usw. ...

auch bei Ihnen
im Garten

Ich übernehme auch Ihre Pfl ege-, Pfl anz- und Schnittarbeiten!

Im Grünen Glück • Im Tegetfeld 24 • 33129 Delbrück • Tel. 0 52 50 / 99 87 52 • www.imgruenenglueck.de

Weitere Infos siehe       FACEBOOK,       INSTAGRAMM,       WEBSEITE und       WHATSAPP-Status

Geöffnet ist, wenn ich da bin!
Verbinden Sie sich mit mir per

Whats App    0160 7766272
... dann sind Sie auf dem Laufenden

Sa., 04.03.23
Einen Tag rund um das Schneiden
ab 11.00 Uhr - kostenlos ohne Anmeldung, aktiv dabei sein
und viel Input mit nach Hause nehmen
So., 26.03.23
Verkaufsoffen zum Frühlingsmarkt in Delbrück
von 13.00 bis 18.00 Uhr im Grünen Glück
Aufgepasst: Tipps und Tricks vom kompetenten Fachpersonal
z. B. Was ist jetzt zu tun? Wie dünge ich? usw.

Grüne Termine

Reha-Sport bei
TuS Westfalia 
Neuenkirchen. Wer gerne 
sportlich aktiv sein möch-
te, aber nach einem Schlag-
anfall bewegungseinge-
schränkt ist oder an  Morbus 
Parkinson, Epilepsie oder 
Multiple Sklerose leidet, ist 
beim Rehasport Neurologie 
beim TuS Westfalia Neuen-
kirchen genau richtig. Der 
Sportverein bietet Betrof-
fenen die Möglichkeit, mit 
einer ärztlichen Verord-
nung an der wöchentlichen 
Rehasportgruppe teilzuneh-
men. Voraussetzung für ei-
ne Teilnahme ist das selbst-
ständige Aufstehen und 
Stehen mit oder ohne Hilfs-
mittel. Es werden gesund-
heitsorientierte Übungen 
mit und ohne Geräte durch-
geführt, Alltagsfertigkeiten 
wie Gehfähigkeit, Gangsi-
cherheit, Gleichgewicht und 
Feinmotorik werden trai-
niert und Bewegungsspiele 
zur Stärkung des Wohlbe-
findens durchgeführt. Der 
Rehasport findet außerhalb 
der Schulferien montags von 
17 bis 18 Uhr in der Gym-
nastikhalle am Diekamp in 
Neuenkirchen statt. Anmel-
dungen nimmt Anja Vinne-
meier unter 05244/928574 
entgegen. 

Korrekturen: Neuberechnung der Schmutzwassergebühren aus 2022
Rietberg. In den kommenden 
Tagen verschickt die Stadt-
verwaltung die Abgabenbe-
scheide für das neue Jahr in 
alle Haushalte im Stadtgebiet. 
Dabei wird ausnahmsweise 
auch eine Korrektur der Ab-
wassergebühren aus dem Jahr 
2022 berücksichtigt. Auf-
grund eines Urteils des Ober-
verwaltungsgerichts vom ver-
gangenen Mai erfolgte eine 
Neuberechnung der Gebüh-
renkalkulation Abwasser 

2022. Aufgrund dessen wer-
den rückwirkend die Kanalge-
bühren für die Schmutzwasser-
entsorgung neu berechnet. 
Folgende Positionen werden 
in den Abgabenbescheiden für 
Gebührenzahler, die an den 
Schmutzwasserkanal ange-
schlossen sind, korrigiert: 
•  Kanalgebühren (Korrektur 

von 2,42 Euro auf 2,16 Eu-
ro pro Kubikmeter)

•  Kanalgebühren/ Einwohner-
gleichwert (von 96,80 Euro 

auf 86,40 Euro pro Einwoh-
nergleichwert) 

Korrektur für Gebührenzahler, 
die eine Kleinkläranlage nutzen:  
 Fäkalschlammgebühr (Korrek-
tur von 28,90 Euro auf 28,64 
Euro pro Kubikmeter) und die 
Korrektur Gebührenzahler, die 
eine abflusslose Grube nutzen:  
 Gebühr für Abwasser (Korrek-
tur von 22,40 Euro auf 22,36 
Euro pro Kubikmeter).
In den Schreiben wird zunächst 
die in den Gebührenbeschei-

den 2022 festgesetzte Ge-
bühr für das Jahr 2022 mit 
einem Minusbetrag aufgelis-
tet. Gleichzeitig wird in der 
folgenden Zeile die neu fest-
gesetzte Gebühr für 2022 mit 
den aktuellen Verbrauchswer-
ten 2022 berechnet. Eine wei-
tere Zeile gilt der Gebühr für 
das begonnene Jahr 2023 zu 
2,42 Euro pro Kubikmeter 
Schmutzwasser. Für Rückfra-
gen ist auf den Schreiben eine 
Telefonnummer angegeben.
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Karneval in Rietberg
und Umgebung

– Anzeige –

Zweifelsohne: Die KKGN kann Karneval – Helau!
Neuenkirchen (mad). Dass 
die Neuenkirchener wichti-
ge Geheimnisse hüten kön-
nen, hatten sie schon vor der 
Ernennung des neuen Dr. hc 
bewiesen. Und auch die Na-
men des frisch gekürten Prin-
zenpaares hielten sie eisern un-
ter Verschluss. Und so konnten 
Torsten und Kristina Polero-
wicz von einer überrascht ju-
belnden Jeckenschar im Kol-
pinghaus gefeiert werden. 
Das Ehepaar ist in Neuenkir-
chen ansässig und hat zwei 
Kinder – Noel (11) und Mi-
ka (8). Den Karnevalisten sind 
sie schon lange zugetan. Tors-
ten (ohne H) stießt 2011 zur 
KKGN, seine Frau Kristina 
hatte seit Ende der 90er Jah-

re mehr als 11 Jahre bei den 
Crazy Dancern mitgetanzt. 
Geboren wurde der 45-jähri-
ge Prinz an einem Rosenmon-
tag – da war die Narrenkarriere 
vielleicht schon programmiert. 
Ohne Thronambitionen mar-
schiert er auch bei den Schüt-
zen mit. Indes: Die Würde 
des Karnevalsprinzen hatte er 
schon länger ins Auge gefasst. 
Zu den ersten Gratulanten ge-
hörte natürlich Bürgermeister 
Andreas Sunder, der als Kapi-
tän das Wort ergriff und sich 
als „Riesenfan“ der KKGN ou-
tete: „Neuer Saal, gleiche super 
Stimmung. Ich weiß nicht, wie 
ihr‘s macht, ich weiß nur, dass 
ihr es perfekt macht“, sagte er 
und bedachte die neuen Tolli-

Groß umjubelt: Torsten und Kristina sind das neue 
KKGN-Prinzenpaar.

Stimmungsvolle Beleuchtung? Da macht das Publikum im Saal des neuen Kolpinghauses  doch gerne mit.  Fotos: RSA/Addicks

täten mit einem Geschenk. 
Ebenso laut beklatscht wurde 
der junge Baggerfahrer Lin-
nenbums (Nils Linnenkamp), 
der noch schnell von Man-
fred Hesse fürs Programm 
geordert wurde und dann aber 
sehr überrascht auf der Bühne 
stand: „Scheiße, hast du nicht 
gesagt, hier sind nur zehn Leu-
te?“ Und auch Lilly sorgte mit 
Ukulele und Geschichten aus 
ihrem Liebesleben für gute 
Stimmung. Viel Applaus be-
kamen auch die Tanzgruppen 
sowie das Tanzmariechen. Für 
die musikalische Unterhaltung 
sorgten die Dorfgraben-Sän-
ger und der Fanfarenzug der 
 GKGR. Ein schwungvolles 
Programm – so geht Karneval!

Weitere Bilder unter 
rietberger-stadtanzeiger.de
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Geballte Prominenz auf der Bühne
Die bunte Spielschar der Kfd Bokel zeigt Tanz, Gesang und viel Humor

Bokel (hds). Mit einem buntem Programm  
haben die jecken Weiber in Bokel das Fun-
dament der Gaststätte Bökamp auf Standfes-
tigkeit getestet.  Unter dem Motto „Bokeler 

Frauen sind nicht leise, Hollywood auf jecke 
Weise“ waren die weiblichen Gäste schnell 
auf Stimmung gebracht – kein Wunder bei 
den tollen Auftritten. 

Immer einen f lotten Spruch 
auf den Lippen hatten die bei-
den Moderatorinnen Judith 
Neudorf und Christa Jakobtor-
weihen, die gekonnt durch die 
Programmteile führten. Auch 
wenn da mal die Gardero-
be hinter der Bühne klemm-
te. Nach den Bokeler Bienchen 
und ihrem Tanz gab es noch ei-
ne Stärkung mit Gemüsesup-
pe und Brot mit Dip. Danach 
konnte den ganzen Abend ge-
schunkelt werden.
Wenn dem Gast mal der Löf-
fel auf den Boden fällt, ist dies 
eigentlich keine große Sache. 
Wenn aber der Ober prompt 
einen neuen parat hat und der 

Gast weiter auf dessen Arbeits-
praktiken schaut, sind Lacher 
und eine Rakete sicher. 
Ein Ehepaar geht in das The-
ater. Dort stinkt es wie in den 
eigenen vier Wänden obwohl 
alle geduscht hatten und fri-
sche Sachen an haben. Als je-
doch ein alter Socken aus der 
Tasche gezogen wurde, ist der 
Übeltäter schnell ausgemacht. 
Sabine Brokherm und Sabine 
Ademmer hatten ordentlich 
Spaß mit ihrer Nummer und 
heimsten sich eine Rakete ein.
So richtig zur Geltung kam 
der rote Teppich bei der Mu-
sikpreisverleihung – oder wie 
es in Bokel heißt: der Kanal-

pokalverleihung. Natürlich mit 
Prominenz aus dem Dorf le-
ben. Diese hatten die ehren-
volle Aufgabe, weltbekann-
te Interpreten anzukündigen. 
Mit Schwung und sportlichem  
Radschlag ging es mit Johan-
na Stüker als Andrea Berg 
auf die Bühne. Mit dabei war 
auch Helene Fischer, alias Ker-
stin Brinkhaus, die mit einem 
Oskar von der Bühne verab-
schiedet wurde. Etliche weitere 
Stars aus der Musikwelt brach-
ten in den Saal ordentlich gu-
te Stimmung, die mit DJ Udo 
Kanter noch bis in den frühen 
Morgen reichte.  
 Fotos: RSA/Steg
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Karnevalisten feiern mit Herz und Scherz
Showeinlagen und Sketche bringen den Festsaal Kreutzheide zum Beben

„Ich heiße über 140   Prinzenpaare, Tollitäten und Dreigestir-
ne aus allen Regionen NRWs mit ihren Begleitungen und damit 
über 1.300 Närrinnen und Narren willkommen. Ein solch ein-
drucksvolles Bild des Karnevals in unserem Bundesland gibt es 
sonst nirgends zu bewundern. Sie leben und lieben den Karne-
val“, sagte Landtagspräsident André Kuper zur Begrüßung der 
angereisten Jecken und Prinzenpaare, unter denen auch die Tol-
litäten aus dem Rietberger Land waren. Mitten drin im Düssel-
dorfer Abendprogramm war auch der Rietberger Fanfarenzug, 
der sein Können vor den zahlreichen Teilnehmern präsentierte 
und mit seinem Auftritt mächtig für Stimmung sorgte. André 
Kuper, in seiner Jugend selbst karnevalistisch unter dem Dach 
der GKGR und des Fanfarenzuges engagiert, nahm zur Freude 
der Gäste die Möglichkeit an, aktiv mitzuspielen.  Foto: privat

Die Narren reisen nach Düsseldorf 

Westerwiehe (sst). Bei bes-
ter Stimmung im ausverkauf-
ten Festsaal Kreutzheide haben 
auch die Kolping-Karnevalisten 
ihre Session feierlich zelebriert. 
Moderator Philipp Isenborth, 
dessen Outfit auch nach drei 
Jahren Corona-Pause noch wie 
angegossen saß („Vielen Dank 
dafür an meine Schneiderin“), 
führte gewohnt stimmgewal-
tig durch den Abend und durf-
te einige humorvolle Hochka-
räter auf der Bühne begrüßen. 
Den Anfang machte die Feuer-
wehr, für die das schönste am 
Brand immer noch das (Bier-) 
Löschen ist. Auf ein Ziel hatten 
sich die umliegenden Löschzü-
ge schnell eingeschossen: „Die 
Rietberger Feuerwehr ist wie 
ein Thermomix: Bestens ausge-
rüstet, aber die meiste Zeit im 

Stand-by-Modus.“ Gedanken 
machten sich die Retter in der 
Not auch über den fehlenden 
Nachwuchs aus der Generation 
Z: „Die musst du erst fragen, ob 
der Einsatz in ihre Work-Life-
Balance passt und wenn du 
nicht genderst, kleben die sich 
am Gerätehaus fest.“
Das Publikum von den Stüh-
len rissen auch die Sketche 
„Two and a half man“, gespielt 
von Daniel Stahlberg, Hubert 
Brüggenjürgen und Dennis 
Darming, sowie die Jagd auf 
den aus Nadermanns Tierpark 
ausgebrochenen Bären Bru-
no. Bei dem Dreh ging am Set 
so ziemlich alles schief, was 
schief laufen kann. Weder das 
Hochsitzbesteigen, noch das 
Gewehrhalten funktionierten 
und am Ende wurde statt des 

Bären noch eine Pilssammle-
rin erschossen. Ährwin (Dirk 
Bunger) und Ackie (Ralf Holt-
kamp) hatten bei ihrem Cam-
ping-Ausflug hingegen ganz 
andere Sorgen: „Ich habe Alexa 
letztens gefragt, warum ich so 
Probleme mit Frauen habe. Ich 
heiße Siri hat sie geantwortet.“
Emotional wurde es, als Heinz 
Berenbrink für 55 Jahre akti-
ve Mitgliedschaft geehrt wur-
de und Christian Lefeld zum 
neuen Ehrenpräsident der Kol-
ping-Karnevalisten ernannt 
wurde. Für tolle Tanzeinlagen 
und eine große Show sorgten 
unterdessen die Showtanzgar-
de „Fascination“, die Gardekü-
ken, die Gardeteenies, Art of 
Act sowie die Beach Boys mit 
ihrem Formel-1-Rennen.
 Fotos: RSA/Steinberg
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Mastholte (sst). Wer Sorge hatte, ob das neue Prinzenpaar 
denn auch genügend Humor für seinen Job an der Spitze des 
1. Aprilscherz-Karnevalsclub (AKC) Mastholte besitzt, den 
dürfte die Proklamationsrede durchweg beruhigt haben. 

sin, die nach einer Ausbildung 
zur Schneiderin Modedesign 
in Hamburg studiert hat, als 
Einkäuferin für Schuhe bei der 
Mastholter Firma Vinnemeier. 
Der Prinz ist gelernter Tisch-
ler und arbeitet als Küchen-
monteur für den Küchentreff 
Dirkwinkel. Beide sind lei-
denschaftliche Jäger im heimi-
schen Revier und beim AKC 
schon seit vielen Jahren aktiv.
Auch abseits der Proklamati-
on zogen die Aktiven die Zu-
schauer mit witzigen Sketchen 
und schwungvollen Tanzein-
lagen in ihren Bann. Flankiert 
vom Moderatorenteam Julia
Tepper und Ralf Niehüser zeig-
ten Else und Uschi alias Ulrike 
Börnemeier und Nicole Strot-
kötter mit einem beeindru-
ckenden Tanz in Anlehnung 
an „Dirty Dancing“, welche 
vielfältigen Fähigkeiten zwei 
Hausfrauen so besitzen. Mit 
seinen nicht vorhandenen Ge-
sangskünsten erfreute Martin 
Löhner den Saal. Für richtig 
Schwung zwischendurch sorg-
ten die AKC Tanzgruppen mit 
ihren Garde- und Showtänzen 
ebenso wie das Gast-Tanzpaar 
aus Westenholz. 

Geballtes Humor-Duo: Christian II. und Teresa I. Hartmann regieren 
in dieser Session die AKC-Narren.  Fotos: RSA/Steimnberg

Ein Prinzenpaar mit einem 
Faible für Flachwitze
Christian II. und Teresa I. regieren beim AKC

Statt einer klassischen, mit 
Reimen übersähten Rede, 
entschieden sich  Christian II. 
und Teresa I. Hartmann für 
eine ihrer großen gemeinsa-
men Leidenschaften: Flach-
witze. Und davon so viele, dass 
es niemanden der 220 Kostü-
mierten im Festsaal Adel-
mann noch auf den Stühlen 
hielt. Das neue Prinzenpaar 
hatte mit seinen Witzen, die 
teilweise so f lach waren, dass 
man die Füße nicht weit an-
lupfen musste, die Narrenschar 
sowie den Elferrat schnell auf 
seiner Seite.
Privat sind Christian und Te-
resa Hartmann, die schon seit 
13 Jahren zusammen und fast 
acht davon verheiratet sind, 
Mastholter durch und durch. 
Auf Teresas elterlichem Hof 
Potthoff haben die beiden ei-
ne alte Scheune zum Wohn-
haus umgebaut, wo die beiden 
Söhne Walter (6) und Herbert 
(3) im großen Nutz- und Frei-
zeitgarten mit Border-Terrier 
Hansen, Schildkröte Hildi so-
wie diversen Gänsen, Hühnern 
und Enten naturnah aufwach-
sen. 
Beruflich arbeitet die Prinzes-
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Mit scharfer Schere, Lust und Laune Rathaus gestürmt 
Das Stadtoberhaupt ergibt sich den friedlichen Absichten der Altweiber ganz ohne Widerstand

Rietberg (dg). Mit Herr-
schaftsanspruch zogen sie zum 
Rathaus. Mehr als 25 Altwei-
ber der Grafschaftler in echt 
tollen Kostümen und dem Ziel 
vor Augen, die Macht der Män-
ner an diesem Tag zu brechen. 
Symbolisch und stellvertretend 
für das andere Geschlecht in 
der Stadt, ging es Bürgermeister 
Andreas Sunder an den Kragen 
–  besser gesagt an den Schlips. 
Lange Tradition in Rietberg, 
die zwischenzeitlich pausierte 

aber stimmungs- und niveau-
voll am Altweiber-Donnertag 
wieder auflebte. Singend mar-
schierte die Anarchie besessene 
Weiberschar ins Regierungsge-
bäude. Bewaffnet mit Lip-
penstift, scharfer Schere und 
fröhlichem Feierhumor. Gleich 
auf dem Flur zu seinem Büro 
fiel der Bürgermeister, als Ob-
jekt der Begierde, der angriffs-
lustigen Truppe in die Hände. 
Versuche, seinerseits mit loben-
den Worten, leckeren Schnitt-

chen und prickelnden Kaltge-
tränken die Weiber von ihrem 
Vorhaben abzubringen, schei-
terten gnadenlos. Aber Sunder 
war vorbereitet und hatte sich in 
Schale geschmissen. Hervorste-
chend seine Designer-Krawat-
te Marke „Heimatabend“, die 
so intensiv lockte, wie ein Balz-
tanz in der Vogelwelt. Da dau-
erte es nur noch Sekunden, bis 
die scharfe Schere jenes Macht-
symbol unter Siegesgejole der 
Weibermeute teilte. Danach 

waren die wilden Weiber etwas 
zahmer. Nahmen Getränke an, 
malten Herzen auf die Wangen 
und gingen gemeinsam, um die 
weiße Fahne zu hissen. Im Zelt 
am Rathaus danach durststil-
lende Getränke, kleine Reden 
mit neckischen Seitenhieben. 
„Man sieht es dir an, es ist ei-
ne Qual, doch heut, lieber An-
di, bist du nur zweite Wahl.“ 
Schunkelnd  endete der Auf-
takt zum großen Feiertag Alt-
weiber.  

Triumphierend recken sie das Symbol der Machtübernahme in die Höhe: die Designer-Kra-
watte Marke „Heimatabend“. Für Zugaben trug Sunder gleich zwei davon.

Zwei städtische „Schnaps-Drosseln“ versorgen fürsorglich die Aktivis-
tinnen mit Stimmungs-Wasser.

Widerstand gebrochen: Bürgermeister Sunder holt die weiße Flagge. Sieges-
sicher Altweiber-Präsidentin Bettina Hüllmann und Melanie Breimann (r.)

Schnipp-schnapp, Schlips ab! Andreas Sunder hält 
dabei besser ganz still.  Fotos: RSA/Rehling
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Die Jeckenschar ist heiß auf Karneval am Rosenmontag 
Stimmungs-Barometer zeigte stabiles Hoch bei Schüsselübergabe und Sonntagsmarsch 

Geschenke und Mini-Schlüssel erhielten Jannes I. Aul-
bur und Hanna I. Johannhörster vom Bürgermeister.

Der GKGR-Elferrat führt den bunten Kostüm-Lindwurm mit Garden, Musikzügen, 
und den Prinzenpaaren an. 

Die Macht ist unser: Das Prinzenpaar hat den Gol-
denen Schlüssel Rietbergs erobert. 

Ein Platz voller Narren: Die Grafschaftler drängen in die Innenstadt und feiern mit vie-
len Karnevalsfreunden die fünfte Jahreszeit.  Fotos: RSA/Rehling

Reizende Garden, stattliche 
Elferräte, große und kleine, 
Musikzüge mit stimmungsvol-
lem Repertoire und zwei glän-
zende Prinzenpaare, waren

Vorfreude auf Rosenmontag
ist auf dem Siedepunkt

gefeierte Vorboten auf Rosen-
montag. Mehrere  tausend Be-
sucher säumten den Zugweg 
und standen dichtgedrängt 
vorm Rathaus während der 

Schlüsselübergabe. Schunkel-
lieder und kurze Ansprachen 
begleiteten die Zeremonie, bei 
der es Bürgermeister Andreas 
Sunder  erstaunlich leicht fiel, 
die wertvolle Schlüsselgewalt 
bis Aschermittwoch in Nar-
renhände zu legen. Jetzt könne 
er sich völlig frei seiner neuen 

Aufgabe widmen: Co-Mode-
rator beim Karnevalszug mit 
seinem Parteifreund Marco 
Talarico. Sunders Absicht, da-
mit Nebeneinkünfte zu gene-
rieren, halten sich hartnäckig, 
seien aber nur ein Gerücht, wie 
die Stadtsprecherin klarstellte. 
Zwei sympathische Prinzen-

paare, Jannes I. und Hanna I. 
als Repräsentanten der kleinen 
Narren, sowie Prinz Manuel I. 
und ihre Lieblichkeit Prinzes-
sin Carina I. grüßten ihr Volk 
temperamentvoll mit launigen 
Worten. „Ich bin ne Kölsche 
Jung…“, stimmte Jannes I. in 
seiner Rede an und erklärte di-
rekt, dass er dort mal zu Hause 
war. Ein toller Auftakt mit sin-
gendem, schunkelndem närri-
schen Volk, das echt Bock auf 
Karneval hat.

Rietberg (dg). Ein bunter Kostüm-Lindwurm erfreute die 
große Anzahl karnevalshungriger Besucher. Viele jubelten 
den Jecken im Zentrum Rietbergs historischer Altstadt zu. 
Man merkte: Darauf haben alle lange gewartet.
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Wenn‘s Narrenblut schon
in die Wiege gelegt wurde
Die Kinderjecken haben ein neues Prinzenpaar

Rietberg (sst). Wenn auch bei 
der Kindersitzung die Cultura 
mit rund 800 Besuchern bis auf 
den letzten Patz gefüllt ist, weiß 
man: Der Karneval in Rietberg 
hat definitiv kein Nachwuchs-
problem.Denn was die Großen 
können, das können die Kleinen 
schon lange. So ließ das neue 
Kinderprinzenpaar die vielen 
Jungen und Mädchen mit ihren 
Eltern nicht schlecht staunen, als 
es sich mit einer perfekt vorbe-
reiteten Proklamationsrede bei 
den Jungjecken vorstellte.
Hanna I. Johannhörster wohnt 
zusammen mit ihren im Verein 
bestens bekannten Eltern Sabri-
na und Dirk sowie Bruder Lutz  
nur 333 Meter von ihrem Prin-
zen entfernt. Beide besuchen  die 
Klasse 4a der Emsschule. Neben 
ihrer Leidenschaft für das Tan-
zen und den Handball-Sport ge-
hört die Neunjährige seit 2020 
als aktives Mitglied auch den 
Rieti-Funken an. Ihr Prinz Ja-
nnes I. Aulbur trägt jede Menge 
jeckes Blut in sich. Er erblickte 
am Rosenmontag 2013 in Köln 
das Licht der Welt. Jannes ist 
musikalisch als Trommler  im 
Fanfarenzug aktiv. Zudem ist 
der Zehnjährige glühender Fuß-

ballfan des 1. FC Köln und kickt 
selbst aktiv beim SC Verl gegen 
den Ball. Abseits der Prokla-
mation zeigten die Rieti Fun-
ken, die Miniprinzengarde, die 
Grafspatzen, die Gardeteenies 
sowie die Sterntaler ihr tänze-
risches Können. Für herzhaf-
te Lacher sorgte die Büttenre-
de von Sophia Hanhardt, Frieda 
Rodehutskors und Heidi Krü-
ger. Während die bunt kostü-
mierten Mädchen und Jungen 
im Publikum jede kleine Pause 
zum Spielen und Toben nutzten, 
sorgte das Moderatorenteam aus 
Maya Hanhardt, Mara Brock-
schnieder, Theresa Laukötter 
und Julia Kammermann für je-
de Menge Magie auf der Büh-
ne. Fotos: RSA/Steinberg
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Die bunten Szenen vom 
Rietberger Karneval haben 

für Sie eingefangen:

Mareikje Addicks
Bernd Rehling

Dieter Steg
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Das 400. Vereinsmitglied hat nun der Heimatverein der Stadt Rietberg 
begrüßt. Günter Höppner konnte mit Jutta Dreisewerd das 400. Vereinsmitglied 
und zugleich auch das 50. neue Vereinsmitglied seit der Neuwahl des Heimatver-
eins-Vorstandes willkommen heißen. Jutta Dreisewerd hatte sich angemeldet und 
wollte alte Zeugnisse zum Digitalisieren im  Heimathaus abgeben. Bei ihrer An-
kunft wurde sie jedoch vom Vorsitzenden mit einem Blumenstrauß empfangen. Er 
gratulierte ihr zur runden Zahl ihrer Mitgliedschaft und wünschte ihr natürlich 
viel Freude bei den zukünftigen Aktivitäten im Heimatverein. Als leidenschaftli-
che Radfahrerin freut sich Jutta Dreisewerd nun auch auf tolle Radtouren in gesel-
liger Runde mit dem Verein.  Günter Höppner betonte, wie wichtig das Engage-
ment der Mitglieder für die Gemeinschaft ist und dass es dem Heimatverein in 
den vergangenen Monaten gelungen sei, durch vielfältige neue Aktivitäten, kon-
tinuierlich neue Mitglieder zu gewinnen und so die Gemeinschaft nachhaltig zu 
stärken. Foto privat

Die Organisatorinnen  des Adventscafés im Heimat-
haus, Silvia Edenfeld und Elke Lackmann, konnten jetzt die 
stolze Summe von 1000 Euro an verschiedene Institutionen in 
Rietberg übergeben. So freuten sich die Paul-Maar-Schule, die 
Kindertageseinrichtung St. Gabriel und die Randstundenbe-
treuung der Emsschule über die Zuwendung. Nach zwei Jahren 
Corona-Pause konnte das Café während des Adventsmarktes in 
Rietberg wieder stattfinden. Dort verkauft das Team selbstge-
backenen Kuchen und kleine Geschenke zu Weihnachten. Ein 
Dank geht an dieser Stelle an die vielen Helfer, die f leißigen 
Bäcker und natürlich an die Gäste. Ohne diese Unterstützung, 
so sind sich Silvia Edenfeld und Elke Lackmann einig, würde 
das Café nicht so erfolgreich sein. Foto: privat

„Tief im Westen“ – nach dem Song „Bochum“ von Her-
bert Grönemeyer – durften die jungen Kicker von Germania 
Westerwiehe erneut in ein Fußball-Stadion an der Hand der 
Profis einlaufen. Dieses Mal ging es zum VfL Bochum, der an 
diesem Spieltag gegen den TSG Hoffenheim antrat. Bei herr-
lichstem Wetter durften die Kicker vor 24.000 Zuschauern ei-
nen unvergesslichen Tag erleben. Das Endergebnis von 5:2 für 
den VFL Bochum rundete den aufregenden Ausflug ab. Auch 
die Eltern freuten sich über das tolle Erlebnis der Kinder: „Es 
ist großartig was den Kindern bei Germania immer wieder ge-
boten wird – weiter so!“  Foto: privat

Der Winterausflug  der Kolpingsfamilie Rietberg führ-
te die Teilnehmer in diesem Jahr ins Eissportzentrum nach 
Soest. Nach gemeinsamer Anreise im Bus ging es direkt auf die 
Schlittschuhbahn, auf der Anfänger und Profis gleichermaßen 
ihr Können zeigten. Im Anschluss an das Schlittschuhlaufen 
gab es eine Stärkung mit Kaffee und Kuchen und der Gelegen-
heit zum Austausch untereinander. Mit vielen tollen Eindrü-
cken wurde die Rückfahrt nach Rietberg angetreten. Nach vie-
len positiven Rückmeldungen sind sich die Veranstalter sicher: 
Auch im nächsten Jahr wird es wieder einen tollen Winteraus-
flug geben. Foto: privat
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Ihr Partner vor Ort
Tel 0524 /94 60993 6

Ih P O
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DRK sammelt
Blutspenden  
Rietberg. Das DRK Riet-
berg lädt zu den nächsten 
Blutspendeterminen ein. 
Gespendet werden kann 
am Mittwoch, dem 8. und 
Donnerstag, dem 9. März in 
Rietberg und am 22. März 
in Mastholte. 

Private Feiern im Emsbräustübchen
Das Schmuckstück im Gartenschaupark kann angemietet werden

Rietberg. Bislang nur für Teil-
nehmer bestimmter lukul-
lischer Erlebnisprogramme 
geöffnet, kann das Emsbräu-
stübchen nun auch für pri-
vate Feiern gemietet werden. 
Wer also ein außergewöhnli-
ches Ambiente für seine Ge-
burtstagsparty oder andere pri-
vate Treffen zu schätzen weiß, 
kann das 60 Quadratmeter gro-
ße  Gebäude dafür buchen. 
Das Emsbräustübchen punk-
tet  durch sein besonderes Flair. 
Die Wände sind liebevoll und 
von Hand mit unterschiedli-
chen Kunstwerken zum The-
ma Bier, Bierbrauen und auch 
zur Rietberger Historie gestal-
tet worden. Auch die Theke und 
ein großer Stehtisch sind richti-
ge Hingucker. Hier findet sich 
ein echtes Stück Braukultur. 
Bis zu 40 Personen können in 
der Schaubrauerei gemeinsam 

feiern. Während der gesamten 
Mietdauer ist eine Ansprech-
person vor Ort, die Fragen be-
antworten kann, die Zapfanla-
ge bedient und den Gästen auf 
Wunsch auch eine kurze Ein-
führung in die Schaubrauerei 
und den Bierbrauprozess gibt. 

Ob Geburtstage oder Treffen in außergewöhnlichem Ambiente: Das 
Emsbräustübchen ist auf jeden Fall die richtige Adresse.  Foto: privat

Fragen und Buchungen über 
die Touristikinformation, Tel. 
05244/986100. Weitere Infor-
mationen und auch Details zu 
den Preisen gibt es auf der In-
ternetseite www.gartenschau
park-rietberg.de (>Events & 
Camping >Emsbräustübchen). 

Nun auch für die Damen da
Das Team bei Frisör Zirve 
bekommt Verstärkung: Ab 
dem 1. März steht Fisörin 
Irada Abdullaeva mit Kamm 
und Schere parat. Sie macht 
nicht nur Herren-, sondern 
ganz besonders auch Damen-
frisuren. Dazu gehören auch 
spezielle Colorationen oder 
Dauerwelle. Für den beson-
deren Anlass bietet sie Hoch-
steckfrisuren an, sowie Tages- 

und Abend-Make up. Weitere 
Beautyangebote wie Augen-
brauen zupfen – auch mit der 
Fadentechnik, Augenbrauen-
laminierung, Wimpernlifting 
und Wimpern färben gehören 
zu ihrem Repertoire. Dazu 
bietet sie außerdem Manikü-
re, Hand- und Gesichtsmas-
sagen an. Vereinbaren Sie ein-
fach einen Termin unter Tel. 
0 52 44/9 06 52 10.

–Anzeige–

Öffnungszeiten:
Di-Fr  8.30 - 18.30 Uhr
Sa 8.00 - 16.00 Uhr
Montag ist Ruhetag

Wanderung durch den Teuto
Rietberg. Durch den südli-
chen Teutoburger Wald führt 
eine Tageswanderung, zu der 
der Heimatverein Rietberg 
einlädt. Los geht es am 2. Ap-
ril auf die etwa 18,5 Kilometer 
lange Strecke, über die Josef 

Millentrup führt. Anmel-
dungen nimmt er bis zum 19. 
März unter Tel. 02944/1867 
entgegen. Benötigt wird fes-
tes Schuhwerk. Am Ende der 
Wanderung ist eine Einkehr 
vorgesehen.
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Bei der Krankengymnastik geben die Physiotherapeuten kompetent 
Hilfestellung für eine effektive Behandlung.

Auch Geräte stehen für die Krankengymnastik bereit. Ebenso bekom-
men die Patienten hier eine fachgerechte Anleitung.

Möglichst wenig Wartezeiten: Ajona Wiens sorgt für eine schnelle und 
umkomplizierte Terminvergabe.   Fotos: RSA/Addicks

„Wir helfen Ihnen, etwas für die Gesundheit zu tun“
Novamedi bietet auch Präventivprogramme an – Neujahrsangebot gilt noch bis zum 28. Februar

Rietberg. „Rücken- und Nackenschmerzen sind das Volks-
leiden Nummer Eins“, sagt Ludmilla Geer. „Vielfach sitzen 
wir von morgens bis abends – ob im Büro, Auto oder auf der 

heimischen Couch. Stress erhöht die Muskelverspannung 
zusätzlich und auf Dauer schmerzt dann der Rücken“, weiß 
die gelernte Physiotherapeutin.

Bei Novamedi wird Abhilfe 
geschaffen. Gegen Rücken- 
oder Nackenschmerzen emp-
fiehlt die 37-jährige Leite-
rin  des Kompetenzzentrums  
in Rietberg eine Kombinati-
on aus Physiotherapie und ge-
zielter Trainingstherapie. „So 
können Verspannungen gelöst, 
Rücken- und Nackenmuskula-
tur gestärkt und entzündungs-
hemmende Botenstoffe freige-
setzt werden“, sagt Ludmilla 
Geer. „Unsere sporttherapeuti-
sche Anleitung durch gut aus-
gebildete Gesundheits- und

Gute Anleitungen sorgen
für effektives Training

Sporttherapeuten stellt sicher, 
dass Fehler vermieden werden 
und dass das Training von An-
fang an effektiv ist.“
Wegen der tollen Resonanz 
bei den Anmeldungen wur-
de das Neujahrsangebot von 
Novamedi nochmals verlän-
gert. Wer schnell ist, kann 
sich noch bis zum 28. Februar 
das Angebot sichern und sich 
bei Novamedi anmelden. „Wir 

nehmen uns für jeden Interes-
senten eine Stunde Zeit. Denn 
hier beginnt für uns schon die 
Qualität, die sich wie ein ro-
ter Faden durch das Konzept 
von Novamedi zieht, zu des-
sen Bestandteil auch eine in-
tensive Bedarfsanalyse zählt“, 
betont Ludmilla Geer. 
Außerdem ist das Team be-
müht, den Patienten und Kun-
den schnell zu helfen. Dazu 

gehört eine rasche Termin-
vergabe. Um eine solche ge-
währleisten zu können, gibt es  
auch die Möglichkeit, Rezep-
te schon vorab digital einzu-
reichen. „Auf unserer Home-
page gibt es ein vorgefertigtes 
Formular, mit dem die Einrei-
chung des Rezeptes im Hand-
umdrehen erledigt ist“, sagt 
Aljona Wiens, die von No-
vamedi gerade zur Patienten-

managerin ausgebildet wird. 
Wenn das Rezept bei Nova-
medi vorliegt, werden die Pa-
tienten kontaktiert, um ihnen 
schnell Termine vorschlagen 
zu können. Möglich wird dies 
auch durch die stetige Erwei-
terung des Teams am Standort 
Rietberg, so dass die Kapazi-
täten ständig wachsen und die

Ein wachsendes Team
erweitert die Kapazitäten

Anfragen angenommen wer-
den können.  
Das Therapieangebot bei No-
vamedi ist groß und reicht von 
KG, CMD, MT, KG-ZNS Bo-
bath und PNF, KGG, bis hin 
zu T-Rena. Ganz neu im Pro-
gramm ist RV-FIT, ein kos-
tenloses Präventionsprogramm 
der deutschen Rentenversiche-
rung speziell für alle Berufstä-
tigen, das die Gesunderhaltung 
unterstützen soll. „Kommen 
Sie zu uns, wir informieren 
gerne darüber“, sagt Ludmil-
la Geer. Infos zu Novamedi 
gibt es im Internet unter www.
novamedi-rietberg.de.

– Anzeige –
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Tüfteln, fragen und in Kontakt mit Firmen kommen 
Einblicke in die Berufswelt – erstmals auch Gesamtschulneubau als Ausstellungsfläche

Mehr als 140 Unternehmen, 
Universitäten und Fachhoch-
schulen sowie Vertreter aus Stu-
dium und Beruf bieten dann die 

Eine große Auswahl an
Unternehmen ist vor Ort

Möglichkeit, Berufsbilder ken-
nenzulernen und Fragen zu 
stellen. Das kostenfreie An-
gebot richtet sich sowohl an 
Schülerinnen und Schüler, die 
den mittleren Schulabschluss 
anstreben, als auch an diejeni-
gen mit dem Ziel Abitur be-
ziehungsweise Fachhochschul-
reife.
Für die Stadt Rietberg bereitet 

Rietberg. Am Samstag, 4. März, findet zum 18. Mal die 
große Berufe-Messe in Rietberg statt. Gemeinsam mit dem 
Gymnasium Nepomucenum und der Richard-von-Weiz-

säcker-Gesamtschule lädt die Stadt Rietberg zu diesem 
kostenfreien Informationstag ins Schulzentrum am Torf-
weg ein.

Die Schüler des Gymnasiums und der Gesamtschule nutzen die Gelegenheit, sich bei der Berufemesse vor Ort 
über verschiedene Ausbildungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten zu informieren.  Fotos: RSA/Steg

Hungrig auf was Neues?

Ausbildung
& Studium

 Mec
 Fachkraft für Lebensmitteltechnik
 Fachkraft für Lagerlogistik
 Industriekaufmann
DUALES STUDIUM  (B. .) in Bielefeld

Als ein führender Hersteller frischer und kreativer Feinkost 
arbeiten wir stets mit Hand und Herz an neuen Ideen und 
freuen uns über weitere Unterstützung für unser Team.

Auf den Geschmack gekommen? 
Jetzt bewerben! 
Heinrich Kühlmann GmbH & Co. KG

 | Im Thüle 26 | 33397 Rietberg
meinweg@kuehlmann.de | www.kuehlmann.de

Wir suchen (M/W/D):



27

– Anzeige –
am Samstag, 04. März 2023

Rietberger Berufe-Messe

die Stabsstelle Wirtschaftsför-
derung & Grundstücksange-
legenheiten die Berufe-Messe 
vor. Unterstützung leisten Le-
na Moor vom Gymnasium Ne-
pomucenum und Bernd Berle 
von der städtischen Gesamt-
schule.
Erstmals wird für die Berufe-

messe am Schulzentrum auch 
der Neubau der Gesamtschu-
le als Präsentationsfläche ge-
nutzt. Auch draußen werden 
einige Aussteller anzutreffen 
sein.
Von 9 bis 14 Uhr erhalten 
Schülerinnen und Schüler In-
formationen aus erster Hand 

I N D U S T R I E K A U F M A N N  ( M * ) ,
T I S C H L E R /  H O L Z M E C H A N I K E R  ( M * )

rmw_karriere

*GROSSES M FÜR MENSCH. DENN ES SIND IMMER MENSCHEN, DIE WIR SUCHEN - DAS GESCHLECHT SPIELT FÜR UNS KEINE ROLLE.

QR-CODE SCANNEN

UND MEHR ERFAHREN

FINDET UNS  

AUF DER  

BERUFEMESSE 

IN RIETBERG AM 

04.03.2023

AUSBILDUNG ZUM

An verschiedenen Infoständen können die jungen Besucher Fra-
gen stellen, Informationen einholen oder auch herumwerkeln. 

... oder zeigen ihr handwerkliches 
Geschick.

Da interessieren sich die jungen Leute so-
gar für einen Schaltschrank... 

von Universitäten und Fach-
hochschulen, von Unterneh-
men wie Handwerk, Industrie, 
Handel und Finanzen, aus dem 
Öffentlichen Dienst und der 
Bundeswehr sowie von Prak-
tikern aus Studium und Beruf 
– alles unter einem Dach. Ab-
gerundet wird das Angebot im 

Messebereich durch Informati-
onsstände der Polizei und der 
Bundesagentur für Arbeit.
Wer sich vorab über die teil-
nehmenden Betriebe infor-
mieren möchte, findet eine 
stets aktuelle Liste der Aus-
steller im Internet unter www.
berufe-messe.de. 
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Bonke Group • Industriestrasse 4 • 33129 Delbrück • Tel.: 0 52 50 / 99 44 - 0 • Fax: 0 52 50 / 99 44 - 29

www.bonke-group.de

ZERSPANUNGSMECHANIKER (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

KONSTRUKTIONSMECHANIKER (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

MASCHINEN- & ANLAGENFÜHRER (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 2 Jahre

INDUSTRIEKAUFFRAU /-MANN (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre bewerbung@bonke-cnc-technik.de

Einen  ersten 

Unsere 
Ausbildungsberufe:

BEWIRB

DICH
JETZT!

Beginne mit uns deine 
berufliche Zukunft.

Du findest uns 

am Stand 44, 

Bereich C

Mit großer Leidenschaft für wirklich gutes Handwerk 
Bei der Firma Bette springt der Funke über – auch in Sachen Ausbildung

Seit 1952 macht unser Famili-
enunternehmen aus Badezim-
mern moderne Wohlfühlorte. 
Aus Glas und Stahl fertigen wir 
langlebige Produkte, die zum 
neuen Qualitätsstandard im 
Badezimmer werden – wie zum 
Beispiel die erste bodengleiche 
Duschfläche. Solche Innovatio-
nen realisiert man nur im Team. 
Bei uns sind rund 390 Mitarbei-
ter mit Kopf, Herz und Hand 
bei der Sache. Und wir sind im-
mer auf der Suche nach jungen 
Menschen, die unsere Leiden-
schaft für gutes Handwerk und 
gutes Design teilen.  
Was eine Ausbildung bei Bet-
te dir bietet: Dich erwartet von 
Anfang an ein Team, das dir 

Delbrück. Du glaubst an gute Ideen, interessierst dich für 
die Zukunft und Nachhaltigkeit ist dir wichtig? Dann bist 

du bei uns genau richtig. Bewirb dich jetzt noch für den 
Ausbildungsstart 2023. 

bei Fragen oder Schwierigkei-
ten immer zur Seite steht. Du 
darfst von Anfang an sofort mit-
arbeiten, um so schnell in die Be-
rufswelt einzusteigen. Wenn du 
dich für einen Ausbildungsplatz 
bei uns entscheidest, entschei-
dest du dich für einen qualitativ 
hochwertigen Ausbildungsbe-
trieb, mit verlässlichen Struktu-
ren und einer sicheren Zukunft. 
Denn Azubis, die uns während 
ihrer Ausbildung überzeugen, 
übernehmen wir gerne. Du be-
kommst die Chance auf An-
gebote zur Weiterbildung und 
Fortbildung. Somit bist du nach 
deiner Ausbildung perfekt vor-
bereitet und kannst so richtig 
durchstarten.

Folgende Berufe bilden wir in 
unserem Betrieb aus: 
•  Industriekaufmann (m/w/d) 
•  Kaufmann für Marketing-

kommunikation (m/w/d)
•  Industriemechaniker (m/w/d) 
•  Elektroniker (m/w/d) für Be-

triebstechnik 
•  Fachinformatiker (m/w/d) 

mit der Fachrichtung An-
wendungsentwicklung 

•  Fachkraft für Lagerlogistik 
(m/w/d) 

•  Fachkraft für Metalltechnik 
(m/w/d) mit der Fachrich-
tung Konstruktionstechnik

•  Technischer Produktdesigner 
(m/w/d) mit der Fachrich-
tung Produktgestaltung und 
Produktkonstruktion (PGK) 

Für dieses Jahr haben wir noch 
zwei Ausbildungsberufe im 
Angebot: Fachkraft für Me-
talltechnik (m/w/d) mit der 
Fachrichtung Konstruktions-
technik und Fachkraft für La-
gerlogistik (m/w/d). In den je-
weiligen Ausbildungen hast du 
die Chance, in vielen Bereichen 
der Firma Einblicke zu gewin-
nen. Dir werden Vorgänge dei-
nes gewählten Berufes gezeigt 
und du lernst, möglichst schnell 
mitarbeiten zu können. 
An unseren Stand bei der Riet-
berger Berufe-Messe stehen wir 
für jede Frage rund um die Aus-
bildung bei Bette zur 
Verfügung. Komm 
einfach vorbei.
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Rietberger Berufe-Messe

Bei uns springt

Ausbildung bei Bette

der Funke über!

Jetzt bewerben!

jobs@bette.de

Starte mit der Bonke Group in die berufliche Zukunft
Delbrücker Metallspezialist stellt sich auf der Berufemesse vor – für 2023 werden noch Azubis gesucht

Die Bonke Group teilt ih-
re Leistungen in vier Unter-
nehmen auf. Diese sind die 
Bonke Metalltechnik GmbH, 
Manfred Bonke Metallverar-
beitung, Bonke Tube Design 
GmbH und B&M Fertigungs-
technik. 
Und was braucht ein aufstre-
bendes, modernes Unterneh-
men noch? Natürlich Nach-
wuchskräfte, die Lust haben 
mit ihrem Job so richtig etwas 
zu bewegen. Als fortschrittli-
cher Ausbildungsbetrieb sind 
sie also immer auf der Suche 
nach neuen Azubis. Eins ver-

Delbrück. Die Bonke Group ist eine Unternehmensgruppe 
aus Delbrück. Mit über 170 Mitarbeitern und über 33 Jahren 
Erfahrung ist die Bonke Group ein Spezialist auf dem Ge-
biet der Metallbe- und -verarbeitung. Vom Laserschneiden 
über das Abkanten, CNC-Drehen und -Fräsen, Rohrlaser-

schneiden, Schweißen, sowie Vorrichtungsbau und Baugrup-
penmontage – und das war lange noch nicht alles. Mit über 
16 angebotenen Leistungen ist die Bonke Group ein zuver-
lässiger, professioneller und breit aufgestellter Partner in den 
unterschiedlichsten Branchen. 

spricht und hält die Bonke 
Group: Bei den Ausbildungs-
berufen ist definitiv für jeden 
etwas dabei. Beginne deine be-
rufliche Zukunft als Zerspa-
nungsmechaniker (m/w/d), 
als Konstruktionsmechaniker 
(m/w/d), als Maschinen- und 
Anlagenführer (m/w/d) oder 
als Industriekaufmann/-frau 
(m/w/d). Jeder kann ganz nach 
seinen Talenten und Vorlieben 
den perfekten Ausbildungsbe-
ruf für sich finden. Nach einer 
erfolgreich bestanden Ausbil-
dung steht auch einer Über-
nahme nichts im Wege und 

auch der weitere Weg nach 
oben wird stetig unterstützt.
Bei der Bonke Group zu ar-
beiten, bringt außerdem viele 
Vorteile mit sich. Das Unter-
nehmen aus Delbrück bietet dir 
individuelle Förderungs- und 
Weiterbildungsmöglichkei-
ten, eine starke Mannschaft 
und ein tolles Arbeitsklima, 
ein interessantes Aufgabenge-
biet, sowie einen sicheren Ar-
beitsplatz. Zudem kannst du 
dich auf eine leistungsgerechte 
Bezahlung, Firmenevents und 
vieles mehr freuen.
Für alle, die für dieses Jahr 

noch auf der Suche nach einer 
Ausbildung sind: Für 2023 
wird noch f leißig nach moti-
vierten Azubis gesucht. Und 
für alle, die sich noch nicht 
sicher sind – ein Praktikum, 
egal ob Schnuppertag oder 
mehrwöchig, ist bei der Bon-
ke Group jederzeit möglich.
Am 4. März stellt sich die 
Bonke Group auf der Beru-
fe-Messe in Rietberg auch 
nochmal richtig vor. Ihr fin-
det den Stand 44 im Bereich C. 
Mitarbeiter sind vor Ort, um 
Fragen zu beantworten. Also 
nichts wie hin!
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Vielfältige Möglichkeiten und spannende Perspektiven
Ausbildung bei Ottemeier: Werkzeugmechaniker (m/w/d) und Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Beruf mit vielfältigen Mög-
lichkeiten
Werkzeugmechaniker/innen 
fertigen eine Vielzahl von ver-
schiedenen Produkten, die von 
Präzisionswerkzeugen über 
Stanzwerkzeuge bis hin zu kom-
plexen Folgeverbundwerkzeu-
gen reichen. Dabei ist höchste 
Präzision gefragt. Auf Grund-
lage technischer Zeichnungen 
werden die Werkzeuge auf den 
tausendstel Millimeter genau 
gefertigt. Werkzeugmechani-
ker/innen sind echte Spezialis-
ten: bei der Programmierung der 
Maschinen in der Einzelteilher-
stellung, beim Zusammenbau, 
bei der Integration des Werk-
zeugs in die Produktionsanlage, 
bei der Reparatur und im Au-
ßendiensteinsatz beim Kunden 
vor Ort. Der Beruf ist sehr ab-
wechslungsreich und bietet viel-
fältige Möglichkeiten. 
Zerspanungsmechaniker/in: 
Abwechslungsreiches Aufga-
bengebiet
Zerspanungsmechaniker/innen 

(Fachrichtung Frästechnik) be-
arbeiten Metallteile mit Hilfe 
von Fräsmaschinen. Bei Otte-
meier kommen hierfür hoch-
moderne computergesteuerte 
3- und 5-Achs-Bearbeitungs-
zentren zum Einsatz, auf denen 
Bauteile für komplexe Werkzeu-
ge und Sondermaschinen gefer-
tigt werden. Anhand von tech-
nischen Zeichnungen schreiben 
Zerspanungsmechaniker/innen 
CNC-Maschinenprogram-
me, spannen Werkstücke in die 
Maschine, wählen das richtige 
Werkzeug aus und überwachen 
den Arbeitsprozess. Da bei Ot-
temeier der Großteil der herge-
stellten Frästeile Einzelstücke 
sind, ist die Ausbildung sehr ab-
wechslungsreich.
Voraussetzung für die 3,5 Jah-
re dauernde Ausbildung bei Ot-
temeier ist ein Hauptschulab-
schluss nach Klasse 10, Typ B.
Die praktische Ausbildung fin-
det im eigenen Betrieb und in 
Zusammenarbeit mit dem Aus-
bildungspartner BANG (Beruf-

liches Ausbildungs-Netzwerk 
im Gewerbebereich) in der Aus-
bildungswerkstatt in Verl statt. 
Nach bestandener Prüfung er-
werben die Auszubildenden den 
IHK-Abschluss Werkzeugme-
chaniker, Fachrichtung Stanz- 
und Umformtechnik bzw. 
Zerspanungsmechaniker Fach-
richtung Frästechnik.
Zusatzausbildung zur Draht-
erodierfachkraft
Bei besonders gutem Ausbil-
dungsverlauf und wenn eine 
persönliche Leidenschaft für 
Genauigkeit und Präzision 
vorliegt, bietet Ottemeier den 
jungen Menschen eine zerti-
fizierte Zusatzausbildung zur 
Erodierfachkraft an.
Zukunftsorientiertes Fami-
lienunternehmen
Die 1958 in Verl gegründe-
te Ottemeier Werkzeug- und 
Maschinentechnik GmbH 
entwickelt und fertigt heute in 
den drei Geschäftsbereichen 
Sondermaschinenbau, Werk-
zeugbau und Lohnfertigung 

Lösungen für nationale und 
internationale Kunden aus der 
Bau-, Automobil-, Möbel- und 
Sanitärbranche. Das Unterneh-
men unterhält auf 11.000 qm 
Produktionsfläche einen mo-
dernen Maschinenpark, der im-
mer auf dem neuesten Stand der 
Technik ist. Bereits seit vielen 
Jahren engagiert sich das Un-
ternehmen in der Ausbildung 
junger Menschen. Marion Ot-
temeier-Esken liegt die Ausbil-
dung im eigenen Unternehmen 
aus verschiedenen Gründen am 
Herzen: „Junge Menschen sind 
die Zukunft unserer Gesell-
schaft. Wir sehen es als unse-
re Verpflichtung an, ihnen eine 
spannende berufliche Perspek-
tive zu bieten und sie perfekt 
auszurüsten. Zugleich profitie-
ren wir als Unternehmen von 
gut ausgebildeten jungen Men-
schen, die ihr Metier von der 
Pieke auf bei uns gelernt haben.“
Weitere Informationen unter 
Karriere auf der Homepage: 
www.ottemeier.com.

Verl. Das Unternehmen Ottemeier, ein Spezialist der Werk-
zeug- und Maschinentechnik mit Sitz in Verl, bietet für 
das Jahr 2023 Ausbildungsplätze zum Werkzeugmechani-
ker/in und zum Zerspanungsmechaniker/in an. „Wir freu-
en uns auf Bewerbungen von jungen Menschen, die Freu-

de am Handwerk und der Präzision haben. Sie erwartet 
eine professionelle Ausbildung und spannende Perspek-
tiven in einem eingespielten Team, bei dem jeder für den 
anderen da ist“, erklärt die Geschäftsführerin Marion Ot-
temeier-Esken. 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung an:

Wir bieten  
Ausbildungsplätze 
zum Brunnenbauer (m/w/d) und 
zum Tiefbaufacharbeiter (m/w/d) und 
zum Spezialtiefbauer (m/w/d)  

Gestalte deine Zukunft und die Energiewende  
in einer nachhaltigen Branche mit!

Weitere Informationen auf:

BUSCHSIEWEKE METALLBAU

Druffeler Straße 154  |  33397 Rietberg  |  Telefon 0 52 44 . 25 82  |  info@buschsieweke-metallbau.de   

Wir bedanken uns für die 

gute Zusammenarbeit und 

wünschen viel Erfolg!

. CARPORTS 

. TREPPEN 

. BALKONE 

. ZÄUNE 

. ÜBERDACHUNGEN

. CARPORTS 

. TREPPEN 

. BALKONE 

. ZÄUNE 

. ÜBERDACHUNGEN

Wir bilden 
aus!

rietberger-stadtanzeiger.de   
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WP Kemper gratuliert den Azubis 
Rietberg. Feierliche Stimmung 
bei WP Kemper in Rietberg. 
Bei dem Hersteller von Bä-
ckereimaschinen wurde in ei-
ner kleinen Runde den beiden 
Auszubildenden zur erfolgreich 
bestandenen Abschlussprüfung 
gratuliert. Geschäftsführer Dr. 
Michael Euler freut sich, die 
beiden ehemaligen Azubis in 
ein unbefristetes Arbeitsver-
hältnis übernehmen zu kön-

nen. „Genau dafür stehen wir: 
Zukunft gestalten mit Nach-
wuchskräften aus den eigenen 
Reihen“, heißt es dazu in einer 
Mitteilung des Unternehmens. 
Da war auch Ausbildungsleiter 
Martin Drücker (rechts) stolz 
auf seine beiden Azubis Leo-
nard Wilmesmeier (Industrie-
mechaniker, links) und Jona-
than Bartscher (Elektroniker 
für Automatisierungstechnik).

We are family

Gestalte 
Deine Zukunft.

Besucht uns auf der 

Berufemesse Rietberg

Mit einer Ausbildung oder 

einem dualen Studium bei der  

GRAUTHOFF Türengruppe. 

www.grauthoff.com/unternehmen/ausbildung

Die GRAUTHOFF Türengruppe bietet Euch auf vielfältige Weise 
einen guten Einstieg ins Berufsleben. Wir begleiten Euch auf 
dem Weg in eine gemeinsame, erfolgreiche Zukunft.

Samstag, 4. März 2023

Anzeige-Ausbildung-2022-GRAUTHOFF-90x150mm.indd   1 06.02.23   08:58

ELEKTROTECHNIK

AUTOMATISIERUNGSTECHNIK

Elektro daniel GmbH

Gewerbestraße 21

D-33397 Rietberg-Mastholte

bewerbung@daniel-gmbh.de

WIR SUCHEN DICH!

Ausbildung zum Elektroniker m/w/d
mit Fachrichtung Energie- und Gebäudetechnik

Ottemeier Werkzeug- und Maschinentechnik GmbH
Kapellenweg 45 · 33415 Verl-Kaunitz · Fon 05246 9214-0 · Fax 05246 9214-99
m.esken@ottemeier.com · www.ottemeier.com

Wir bilden aus:

Werkzeugmechaniker (m/w/d)  
Fachrichtung Stanz- und Umformtechnik

CNC-Zerspanungsmechaniker (m/w/d)  
Fachrichtung Frästechnik

Machen Sie  
Leidenschaft zum Beruf!

OTT-1104 AZ_Werkzeugmechaniker_Messe_Rietberg_90x132_R4.indd   1 30.09.22   10:45
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 TECHNIKBEGEISTERT? 

 BEWERBERTAG BEI SCHIRMER! 

Schauen Sie sich unsere innovativen  
Profilbearbeitungsmaschinen in Aktion an. 

Sie sind schon Profi oder sind auf der Suche  
nach einem Ausbildungsplatz und haben Interesse  
bei einem fortschrittlichen, teamorientierten  
Technologieführer zu arbeiten?

Wir sind auf der Suche nach:
• Industriemechaniker  / Mechatroniker (m/w/d)
• Inbetriebnehmer (m/w/d)
• Servicetechniker (m/w/d)
• Konstrukteur (m/w/d)
• Ingenieur / Techniker Vertrieb (m/w/d)
• Wartungstechniker (m/w/d) 
 
Zudem Auszubildende:
• Fachkraft Lagerlogistik (m/w/d), 
• Industriemechaniker (m/w/d), 
• Mechatroniker (m/w/d)  
• Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Dann kommen Sie zu unserem Bewerbertag am
25.02.2023 von 9 bis 13 Uhr
in die
Stahlstraße 25 + 29 in 33415 Verl

Mehr Informationen finden Sie unter
www.schirmer-maschinen.com/ 
bewerbertag

 EINFACH REINSCHAUEN! 
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Bundesagentur für Arbeit blickt aufs Jahr 2022 zurück
Positiver Trend: Trotz der aktuellen Belastungen zeigt sich der deutsche Arbeitsmarkt stabil

Im Durchschnitt waren im ver-
gangenen Jahr 2.418.000 Men-
schen arbeitslos. Gegenüber 
2021 waren es damit 195.000 
Arbeitslose weniger. Also ein 
Minus von 0,4 Prozentpunkte 
auf 5,3 Prozent. Die Unterbe-
schäftigung, die z.B. Personen 
in Maßnahmen der Arbeits-
marktpolitik und in kurzfristi-
ger Arbeitsunfähigkeit mitzählt, 
sank ebenfalls. Im Jahresdurch-
schnitt lag die Unterbeschäfti-
gung bei 3.186.000, 181.000 
weniger als 2021.
Dabei beruhen die Rückgänge 
auf der günstigen Entwicklung 
im Vorjahr und in der ersten Jah-

Kreis Gütersloh. Im vergangenen Jahr haben die Folgen des 
Ukrainekrieges  – Preisanstiege, Unsicherheiten, aber auch die 
Fluchtmigration – durchaus Spuren auf dem deutschen Ar-
beitsmarkt hinterlassen. „Angesichts des Ausmaßes der Belas-

tungen fallen diese aber moderat aus“, sagt die Vorstandsvor-
sitzende der Bundesagentur für Arbeit (BA), Andrea Nahles.
Die Arbeitslosigkeit sei 2022 in Deutschland sogar gesun-
ken, teilt sie mit.

reshälfte 2022. Ab Jahresmitte 
führte vor allem die Erfassung 
ukrainischer Geflüchteter zu ei-
nem Anstieg bei Arbeitslosigkeit 
und Unterbeschäftigung.
Der Arbeitsmarkt wurde auch 
2022 durch den Einsatz von 
Kurzarbeit gestützt, die In-
anspruchnahme hat aber im 
Vergleich zu den von der Co-
rona-Krise stark beeinträch-
tigten Jahren 2020 und 2021 
deutlich abgenommen. We-
gen der erneut höheren In-
anspruchnahme in Folge der 
Energiekrise im zweiten Halb-
jahr liegt der geschätzte Jahres-
durchschnittswert aber immer 

noch höher als im Vor-Corona-
jahr 2019. 
Nach vorläufigen Angaben 
des Statistischen Bundesamtes 
stieg die Erwerbstätigkeit (nach 
dem Inlandskonzept) mit 45,57 
Millionen im Jahresdurch-
schnitt 2022 um 589.000 an. 
Die sozialversicherungspflich-
tige Beschäftigung ist im Vor-
jahresvergleich nach Angaben 
der Statistik der Bundesagen-
tur für Arbeit von Juni 2021 
auf  Juni 2022 um 643.000 
auf 34,45 Millionen gestie-
gen. Sie liegt damit um 1,04 
Millionen über dem Wert aus 
dem entsprechenden Monat im 

Vor-Coronajahr Juni 2019. 
Auch die geringfügig entlohn-
te Beschäftigung wies im Ver-
gleich zum Vorjahr einen Zu-
wachs auf. Sie ist im Juni 2022 
im Vergleich zum Vorjahres-
monat um 198.000 auf 7,36 
Millionen gestiegen. Das Plus 
geht weit überwiegend auf Be-
schäftigungen im Nebenjob 
zurück. Mit 845.000 gemel-
deten Arbeitsstellen im Jah-
resdurchschnitt 2022 lag die 
Arbeitskräftenachfrage um 
139.000 höher als im Jahr 2021.
Weitere Informationen gibt es 
im Internet unter www.arbeits-
agentur.de.

Der Verbund katholischer Altenhilfe Paderborn e.V. (VKA) 
ist ein regionaler Anbieter von 22 voll tationären und 
5 teilstationären Einrichtungen, 2 Wohngemeinschaften 

rund 2.200 Mitarbeitern. Wir stehen für christliche Werte, 
Offenheit und Fachlichkeit.

Hast Du Lust auf eine vielseitige Ausbildung  
mit sicheren Zukunftsperspektiven? 
Dann bist Du bei uns richtig. 
Deine Bewerbung sende einfach per Mail (PDF!) an  
ausbildung@vka-pb.de. Oder hast Du Fragen? Wir sind 
persönlich für Dich da. André Schaak: 0174 3493119 
Weitere Infos: www.vka-pb.de

Ich werde  
 

Und worauf  
bist Du stolz?

Für unsere Einrichtungen St. Johannes Baptist und  
St. Margareta in Rietberg sowie die VKA Mobilen Dienste  
in Varensell

 
 

 
Möchtest Du vorher Erfahrungen sammeln?  
Wir suchen auch Mitarbeiter im Bundesfreiwilligendienst  

 

Wir freuen uns auf Dich.

pflege-wird-

zukunft.de

s
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Die Firma astec macht sich für den Nachwuchs stark
Coole Einblicke in zukunftsorientierte Ausbildungsberufe rund um Klima- und Gebäudetechnik

Spätestens wenn der Schul-
abschluss zum Greifen nahe 
ist, beschäftigen sich Schü-
ler und Schülerinnen mit der 
Wahl ihres Wunschberufes. 
Dabei kommen viele Fragen 
auf. Welche Fähigkeiten brin-
ge ich selbst mit? Möchte ich 
tüfteln und handwerklich tä-
tig sein, im Büro arbeiten oder 
mich intensiv um andere Men-
schen kümmern? Welche Vo-
raussetzung sollte ich für wel-
chen Beruf erfüllen? Fragen, 
die sich die potenziellen Be-
rufseinsteiger noch besser be-
antworten können, wenn sie 
einen Einblick in die Vielzahl 
der Berufe und Tätigkeitsfelder 
erhalten. Die Berufe-Messe ist 
dafür der passende Ort, um ein 
Gespür dafür zu entwickeln, 
wohin die Reise gehen kann.
astec Klima-Systeme ist Aus-
bildungsbetrieb für Mecha-

Verl. Das Verler Unternehmen astec Klima-Systeme steht seit 
25 Jahren für individuelle Lösungen in der Klima-, Kälte-, Lüf-
tungs- und Gebäudetechnik. Um darüber zu informieren ist 
das Unternehmen auch am  4. März als Aussteller auf der Be-

rufe-Messe im Schulzentrum vertreten. Das Team nutzt die 
Chance mit jungen Menschen ins Gespräch zu kommen, of-
fene Fragen zu beantworten und auf sein Ausbildungsangebot 
aufmerksam zu machen. 

rufe in einer innovativen und 
zukunftssicheren Branche an-
bieten zu können,“ sagt Ker-
stin Aufderstroth, Prokuristin 
im Unternehmen. „Klimawan-
del und Nachhaltigkeit sind in 
aller Munde und das energie-
effiziente Kühlen und Belüften 
von Gebäuden gewinnt kon-
sequent an Bedeutung. Eine 
Entwicklung, die maßgeblich 
zur Sicherung von Arbeitsplät-
zen im Bereich der Klimatech-
nik beiträgt“, ergänzt sie. 
Wer sich am 4. März am Stand 
22, Bereich C der Berufe-Mes-
se einfindet gewinnt gleich 
doppelt: zum einen einen Ein-
blick in drei abwechslungsrei-
che Ausbildungsberufe und 
zum anderen einen Eindruck, 
wer und was hinter dem Un-
ternehmen astec Klima-Syste-
me steckt. Kommt vorbei, viel-
leicht wird daraus ein Match.

Kerstin Aufderstroth legt als Ausbilderin großen Wert auf den direkten 
Draht zu den Nachwuchskräften. Foto: astec Klima-Systeme GmbH

troniker für Kältetechnik und 
Technischen Systemplaner 
für Versorgungs- und Ausrüs-
tungstechnik. Beide Berufe 
versprechen einen spannenden 
Mix aus digitalen, technischen 
und handwerklichen Aufga-
benbereichen. Diejenigen, die 

ihre Stärken im kaufmänni-
schen Bereich sehen und eine 
Ausbildung zum Kaufmann 
oder zur Kauffrau für Büro-
management anstreben, sind 
ebenso willkommen. 
„Wir sind stolz darauf an-
spruchsvolle Ausbildungsbe-

Für einen GU-ten Start in Ihre Zukunft!
33397 Rietberg I www.gu-automatic.de

Jetzt bewerben!

ausbi
ldung

@gu-au
tomatic.d

e

HOLUB Holzbau GmbH 
Mastholter Straße 132 
33397 Rietberg
www.holub-dach.de

Wir bieten Ausbildungsplätze 
· zum Zimmerer (m/w/d) und 
· zum Dachdecker (m/w/d)

Besuche uns an unserem 
Stand 124 / Bereich B
auf der Berufemesse! 

rietberger-stadtanzeiger.de   riiee
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astec Klima-Systeme GmbH
Chromstraße 50  
33415 Verl

Telefon 0 52 46 . 92 76 0
info@astec-klimasysteme.de
www astec-klimasysteme de

WIR SUCHEN

DICH!

Wir bilden aus – Start 01. August 2023

MECHATRONIKER FÜR KÄLTETECHNIK (M/W/D)

Eine umfangreiche Ausbildung mit überbetrieblichen Schulungen, Schwerpunkte: 
Energie- und Umwelttechnik – Metallbau – Elektro – Rohrleitungsbau  – und mehr

TECHNISCHER SYSTEMPLANER FÜR 
GEBÄUDE- UND AUSRÜSTUNGSTECHNIK (M/W/D)

Du fertigst technische Zeichnungen mit den Programmen Plancal Nova 
und AutoCAD MEP für Klimadecken, Klima- und Lüftungsanlagen und bist 
in allen Phasen der Organisation, Entwicklung und Umsetzung beteiligt.

KAUFMANN FÜR BÜROMANAGEMENT (M/W/D)

Wir bieten
>  Arbeit mit zukunftsweisender Technologie
>  hochwertige Arbeitsausrüstung
>  unterstützte, intensive Vorbereitung zur Gesellenprüfung
>  Übernahmereglung / Weiterbildungsmöglichkeiten
>  gute Zukunftsperspektiven in einer krisensicheren Branche

PROBIER’S 
AUS

Mach ein Praktikum 
in der Ferienzeit!

astec Klima-Systeme GmbH
Chromstraße 50  
33415 Verl

Telefon 0 52 46 . 92 76 0
info@astec-klimasysteme.de
www.astec-klimasysteme.de

PROBIER’S 
AUS

Mach ein Praktikum 
in der Ferienzeit!

Entdecke 
deine Stärken
Kreis Gütersloh. ICH! ist 
das neueste Tool der Bun-
desagentur für Arbeit (BA) 
zur Berufsorientierung. 
Schülerinnen und Schü-
ler an Haupt-, Real- und 
Förderschulen entdecken 
spielerisch ihre individuel-
len Stärken. Die Story ist 
spannend und abwechs-
lungsreich: Junge Men-
schen wollen Mitglied der 
Gruppe „Da Others“ wer-
den. Um dabei sein zu dür-
fen, lösen sie Aufgaben, die 
sie in einem Hochhaus im-
mer weiter nach oben brin-
gen. Dabei entdecken sie 
ihre eigenen Stärken und er-
kennen, was sie gut können.
ICH! bereitet damit opti-
mal auf Check-U vor, das 
Erkundungstool der BA, 
mit dem Jugendliche die zu 
ihren individuellen Stärken 
und Fähigkeiten passenden 
Ausbildungsberufe finden 
können. ICH! findet ihr 
im Internet unter www. ge-
sucht-gefunden-ich.de.

Auch die Seite „Planet Be-
ruf “ hilft jungen Leuten bei 
der Orientierung und gibt 
viele gute Hinweise für den 
Berufsstart. Immer mit 
neuen Top-Themen infor-
miert die Plattform unter 
www.planet-beruf.de über 
MINT, oder gibt wert-
volle Tipps für die Bewer-
bung vom Anschreiben bis 
zum Lebenslauf. Kurzum: 
Hier geht es um die The-
men Berufswahl und Aus-
bildung und die Seite bietet 
vertiefte Einblicke in Beru-
fe von A bis Z und wird im 
Auftrag der Bundesagentur 
für Arbeit von der Redakti-
on planet-beruf.de des Me-
dienunternehmens BW Bil-
dung und Wissen erstellt.

Keine Zukunft ohne Handwerk!

B&S GmbH Varenseller Str. 5, 33397 Rietberg 

ist dir auch so 

Dann beginn deine Ausbildung als Anlagenmechaniker für  

Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik (m/w/d) bei uns.
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Nach dem Schulabschluss steht euch die Welt offen 
Ausbildung oder Studium – warum nicht beides? Vanessa berichtet von ihrem Werdegang

Warum ein Duales Studium?
Das Duale Studium hat mich 
persönlich von Beginn an 
schon gereizt. Die Möglich-
keit, zwei Abschlüsse (Bache-
lor und Ausbildung zur Steu-
erfachangestellten) gleichzeitig 
zu machen, haben mich schlus-
sendlich überzeugt.
Hattest Du neben lernen und 
arbeiten noch Zeit für Dich?
Natürlich ist das duale Studi-
um anstrengend. Zeitmanage-
ment habe ich während der 
Ausbildung erlernt, somit hat-
te ich nebenbei auch noch Zeit 
für mich und meine Liebsten. 
Im Januar habe ich meine Aus-
bildung zur Steuerfachange-
stellten abgeschlossen. Daher 

Rheda-Wiedenbrück. Vanessa mag es gerne abwechslungsreich 
und entschied sich daher 2020 zu einem Dualen Studium, pa-

rallel zur nun abgeschlossenen Ausbildung zur Steuerfachan-
gestellten, die sie im Büro Rikus Steuerberater absolvierte.  

fällt der Berufsschultag weg 
und ich habe wieder freie Wo-
chenenden.
Bekommst Du für das Studi-
um Geld?
Das Studium selbst kostet 
Geld. Ob der jeweilige Arbeit-
geber dafür die Kosten trägt, ist 
von Kanzlei zu Kanzlei indivi-
duell. Im Hause Rikus werden 
die Kosten des Studiums vom 
Büro übernommen. Außerdem 
bekomme ich eine Ausbildungs-
vergütung. Also geht man nicht 
nur mit mehr Wissen, sondern 
auch mit einem etwas dickeren 
Portemonnaie heraus.
Warum hast Du Dich für das 
Steuerbüro von Herrn Rikus 
entschieden? 

Es ist das Arbeitsklima und der 
Umgang der Kollegen unter-
einander, die das Büro Rikus 

so einzigartig machen. Außer-
dem haben mich auch die digi-
talen Arbeitsabläufe angelockt. 
Wir gehen mit der Zeit. Auch 
Work-Life-Balance wird hier 
groß geschrieben. 
Was ist dein persönliches 
Must-have im Steuerbüro?
Die Rechenmaschine ist wirk-
lich gar nicht mehr aus mei-
nem Alltag wegzudenken. Und 
Textmarker in bunten Farben.
2024 wird auch Dein Studi-
um abgeschlossen sein. Was 
kommt danach? 
Der Abschluss der Ausbildung 
oder des Studiums ist eine gut 
Startposition, wodurch mir bis 
hin zum Steuerberater alle Tü-
ren offenstehen.

Vanessa hat ein Duales Studium 
während der Ausbildung absolviert. 
 Foto: privat

 – Klimaschutz fängt im Handwerk an 

Warum Handwerk?
Wir sind die Grundlage für eine erfolgreiche Energiewende und 
fördern den Klima- und Umweltschutz. Ohne uns gibt es kein 
Smart Home, keine E-Mobilität, keine erneuerbaren Energien, 
keine Wärmedämmung, keine Energieeinsparung und kein Er-
reichen der Klimaschutzziele. Nachhaltig und klimaneutral kann 
Deutschland nur werden, wenn genügend junge Menschen mit 
einer Ausbildung im Handwerk durchstarten. Bei uns kannst 
du durchstarten UND in einem tollen Beruf deinen Beitrag zum 
Klimaschutz leisten. Starte jetzt deine Ausbildung in einem 

Was sind Green Jobs?
Die Klimaberufe im Handwerk sind: Elektroniker/innen für 
Energie- und Gebäudetechnik, Anlagenmechaniker/innen für 
Sanitär-, Heizungs,- und Klimatechnik, Dachdecker/-innen, 
KFZ- Mechatroniker/-innen, Zimmerer/-innen, Isolierer/-innen, 
Tischler/-innen, Maler- und Lackierer/-innen, Stuckateur/-innen, 
Brunnenbauer/-innen und noch einige weitere.
Mach den Umweltschutz zu deinem Thema und komm ins 
Team Handwerk! 

Christiane Brandherm, Ausbildungsberaterin der  
Kreishandwerkerschaft Gütersloh-Bielefeld
Telefon: 05241 23484 29
brandherm@kh-gt .de

Margarita Hildebrandt, Willkommenslotsin der 
Kreishandwerkerschaft Gütersloh-Bielefeld 
Telefon: 0521 58009 43
hildebrandt@kh- .de
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Das Handwerk macht Klimaschutz und richtig Spaß
„Green Jobs haben Zukunft“ – Christiane Brandherm vermittelt in Ausbildungsbetriebe in der Region

Was macht Klimaschutz im 
Handwerk aus? 
Wir haben die „Klimaretter-
Berufe“. Berufe wie Anla-
genmechaniker/in für Sani-
tär-Heizung-Klima, Elekt-
roniker/in oder Zimmerin/
Zimmerer sind stark nachge-
fragt. Aber auch die Mobili-
tät wird gerade umgekrem-
pelt. Wer heute Kfz-Mechanik 
lernt, kennt sich in Verbren-
nungs- und Hochvolttechnik 
aus. Bundesweit fehlen bis 
2030 etwa 1,2 Mio. Hand-
werker/innen in den Hand-
werkssparten rund ums Haus. 
E-Mobilität und andere Berei-

Kreis Gütersloh. 929 Auszubildende im Kreis Gütersloh ha-
ben sich 2022 für eine Ausbildung im Handwerk entschie-
den. 70 Prozent davon verdienen ihr Geld in Zukunft im 
Klimaschutz. Christiane Brandherm von der Kreishandwer-

kerschaft Gütersloh-Bielefeld kümmert sich kreisweit um 
die „passgenaue Besetzung“ von Ausbildungsplätzen. Sie be-
rät Dich gerne, wenn es um eine richtig gute Ausbildung im 
Handwerk geht, besonders auch in Green Jobs.

che kommen noch dazu. Die-
se „Green Jobs“ bieten sehr 
viel Sicherheit und sie machen 
gleich doppelt Spaß: Man ver-
dient seinen Lebensunterhalt 
und sie machen darüber hinaus 
gesellschaftlich Sinn. Deshalb 
ist die Arbeitszufriedenheit im 
Handwerk überdurchschnitt-
lich hoch. 

Hat Handwerk Zukunft?
Mehr denn je. Handwerk ist 
überlebenswichtig und es ist 
vielseitig. Wer nicht in „Green 
Jobs“ will, findet im Maß-
schneider-Handwerk, als Fri-
sör/in, aber auch Steinmetz/

in oder Zweiradmechaniker/in 
Berufe, die abwechslungsreich 
sind, technisch oder designori-
entiert und nah am Menschen.

Was ist, wenn man die  falsche 
Wahl getroffen hat?
Eine falsche Berufs- oder Stu-
dienwahl ist oft ein guter Aus-
gangspunkt, um nach vorne zu 
schauen. „Ich stehe für die du-
ale Ausbildung im Handwerk, 
in der Zick-Zack-Lebensläufe 
auch eine Option sind. Mit ei-
nem Handwerk lernt man fürs 
Leben, ganz gleich, was die 
Zukunft bringt“, sagt Chris-
tiane Brandherm.

Eine Ausbildung im Hand-
werk ist gut. Aber wo findet 
man gute Ausbildungsbetrie-
be?
Lokal findet man unter www.
starte-ausbildung.de die Aus-
bildungsbetriebe der Innun-
gen im Kreis Gütersloh. Das 
ist schon mal ein guter An-
laufpunkt. Christiane Brand-
herm kennt viele der Ausbil-
dungsbetriebe persönlich. „Wer 
mich jetzt anruft, den bekom-
me ich auch kurzfristig gut un-
tergebracht“, sagt sie. 
Christiane Brandherm ist er-
reichbar unter der Telefonnum-
mer 05241/2348429.

Pixeler Straße 56

33378 Rheda-Wiedenbrück

Tel. 05242 - 968 10

office@rikus-partner.de

www.rikus-partner.de

unseres Teams
Werde Teil

Wir freuen uns auf deinen 
Besuch an unserem Stand 

auf der Berufemesse!

Hier könnte 
dein Foto sein!
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Eine Pflegeausbildung, die sich dem Leben anpasst 
Heute ist einfach mehr Flexibilität gefragt: Die ZAB ermöglicht den Berufsstart auch in Teilzeit 

Gütersloh. Eine Ausbildung ist zeitaufwendig und mit Kos-
ten verbunden. Nicht jeder hat die Möglichkeit, diese in Voll-
zeit zu absolvieren. Das ist auch gesellschaftlich ein Problem, 
insbesondere in Bereichen, in denen Fachkräfte dringend ge-

braucht werden. Hier motivierte Bewerber zu verlieren, weil 
die Ausbildung nicht die nötige Flexibilität bietet, wäre mit 
Blick auf den fortlaufenden demografischen Wandel ein Feh-
ler mit weitreichenden Folgen.

einem Ausbildungsvertrag mit 
75 Prozent Stellenanteil ver-
bunden. Darin enthalten ist 
der Unterricht von montags bis 
freitags von 8 bis 13 Uhr. Die-
ser Zeitraum beinhaltet täglich 
sechs Unterrichtseinheiten.
Die praktische Ausbildung 
wird durch familienfreundli-
che Dienstzeitenmodelle ge-
währleistet. Diese werden mit 
den Trägern der praktischen 
Ausbildung abgestimmt, um 
so den individuellen Vorausset-
zungen der Teilnehmerinnen 
und Teilnehmer entgegen zu 
kommen und die für alle Pra-

Und es gibt immer wieder gute 
Gründe, wie die Betreuung von 
Kindern, die Pflege von An-
gehörigen oder andere wich-
tige Aspekte des Privatlebens, 
die eine Vollzeitausbildung 
unmöglich machen. Die ZAB 
Zentrale Akademie für Beru-
fe im Gesundheitswesen stellt 
jetzt einen neuen Ansatz vor, 
der ähnlich wie beim Teilzeit-
studium auch eine Ausbildung 
in Teilzeit ermöglicht.
Mit dem Start am 1. April
2023 können Interessierte hier 
die generalistische Ausbildung 
zur Pflegefachfrau/zum Pfle-

Mit Freude an der Arbeit mit Menschen lernen die Azubis bei der ZAB 
das Rüstzeug als Pflegekräfte.  Fotos: privat

gefachmann (m/w/d) nun erst-
mals auch in Teilzeit durch-

laufen. Die Teilzeitausbildung 
dauert vier Jahre und ist mit 

Reckenberg-Berufskolleg
des Kreises Gütersloh
Am Sandberg 21 
33378 Rheda-Wiedenbrück
www.reckenberg-berufskolleg.de

KP?
Berufe der Zukunft gibt es bei 
uns - in Technik und Sozialwesen

Schulabschluss

Berufsabschluss

Weiterqualifizierung
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Für die Dauer der Ausbildung bekommen die Azubis kostenlose iPads 
zur Verfügung gestellt.

bildung zur Pf legefachfrau 
oder zum Pf legefachmann 
stehen, Dank der vielfältigen 

xiseinsätze gelten sollen.
Bewerber müssen über die 
Fachoberschulreife, Fach-
hochschulreife, allgemei-
ne Hochschulreife oder eine 
mindestens zehnjährige abge-
schlossene allgemeine Schul-
bildung verfügen. Ein Prak-
tikum in der Pf lege oder im 
Gesundheitswesen kann die 
Bewerbung positiv unterstüt-
zen. 
Das Ausbildungsangebot rich-
tet sich an Personen, die Freu-
de an der Arbeit mit Men-
schen und ein hohes Maß an 
Verantwortungsbewusstsein 
haben, motiviert, empathisch 
sowie physisch und psychisch 
belastbar sind. Nach erfolg-
reichem Abschluss der Aus-

Ausbildung, eine große Aus-
wahl an möglichen zukünfti-
gen Arbeitsfeldern in der pro-

fessionellen Pf lege offen: von 
Krankenhäusern über Pf lege-
diensten bis hin zu Behörden. 
Das neue Ausbildungsmodell 
richtet sich explizit auch an 
Interessentinnen und Inter-
essenten, die gegebenenfalls 
bereits in Einrichtungen als 
Pf legehilfs- oder Betreuungs-
kräfte tätig und an einer Wei-
terqualifizierung in der Pf le-
ge interessiert sind. 
Damit das Lernen noch bes-
ser von der Hand geht, stellt 
die ZAB ihren Auszubilden-
den in Teilzeit für die Dau-
er der Ausbildung ein kosten-
loses iPAD zur Verfügung. 
Jetzt Chancen nutzen und di-
rekt online bewerben über das 
Bewerberportal .

Kontakt
E-Mail: info@zab-gesundheitsberufe.de

Website: www.zab-gesundheitsberufe.de

Fon: 0 52 41 - 708 23 - 0

Fax: 0 52 41 - 708 23 - 50

ZAB - Zentrale Akademie 
für Berufe im Gesundheitswesen GmbH

Hermann-Simon-Str. 7 

33334 Gütersloh

ZAB_Anzeige_Rietberger_Stadtanzeiger_2023_TZ.indd   1 14.02.2023   11:27:56

Dann sind Sie bei uns richtig!
Stellen Sie die Weichen für einen 
guten Start in das Berufsleben
mit einer Ausbildung zum:

 Industriekaufmann (m/w/d)
 Voraussetzung: 
 Fachhochschul- oder 
 Hochschulreife

Neugierig?

Jetzt bewerben! 
WIRUS Fenster GmbH & Co. KG
Westenholzer Straße 98
Postfach 3048
D-33397 Rietberg-Mastholte

Telefon (0 2944) 9 83-0
info@wirus-fenster.de www.wirus-fenster.de

Ausbildungsstart 

August 2023

Weltweit handeln, 
lokal ausbilden!

Besuche uns auf der Berufe-Messe!

Stand 78 / Bereich A

•  Kaufmann 
im Groß- und Außenhandelsmanagement (m/w/d)

•  Bürokaufmann (m/w/d)

•  Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Wir sind ein innovatives Unternehmen im 
Textil- und Schuhhandel und sind auf den 
internationalen Beschaffungsmärkten tätig.

Wir bieten ab dem 01.08.2023 Ausbildungsplatze an:

Sende deine aussagekräftige Bewerbung an:

Vinnemeier
Textil- und Schuhimport GmbH
Langenberger Straße 55 · 33397 Rietberg
Telefon: 0 29 44 / 97 30-17
E-Mail: r.peterhanwahr@vinnemeier-textil.de

Gerne steht dir Ralf Peterhanwahr vorab für Fragen zu Verfügung,
Telefon: 0175 / 243 17 04
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MIT EINER AUSBILDUNG IM ANLAGENBAU 

BEI BÜRKLE IN MASTHOLTE

U 

GESTALTE DEINE
ZUKUNFT

3,5 Jahre Mastholte

MECHATRONIKER (m/w/d)

INDUSTRIEMECHANIKER (m/w/d)

Unsere Ausbildungsberufe 2023:

Robert Bürkle GmbH
Niederlassung Mastholte • Gewerbestraße 5 
33397 Rietberg • Tel.: 02944 9707-0
buerkle@buerkle-gmbh.de • www.burkle.tech

WIR SIND DABEI! 

BERUFE-MESSE 
IN RIETBERG!

Mit einer guten Basis in die berufliche Zukunft starten
Vielfältig: Reckenberg Berufskolleg bietet zahlreiche schulische Abschlüsse und Ausbildungen
Kreis Gütersloh. Du hast bald 
deinen ersten Schulabschluss 
erreicht, weißt aber noch nicht 
genau, welchen Schritt du als 
nächstes gehen kannst? Das Re-
ckenberg Berufskolleg in Rhe-
da-Wiedenbrück unterstützt dich 
dabei, deine Ziele zu erreichen 
und deinen Beruf der Zukunft 
zu finden. Die Schwerpunkte 
der Schule liegen in den Berei-
chen Technik und Sozialwesen. 
Hier gibt es eine Vielfalt an Bil-
dungsangeboten – in der klassi-
schen Ausbildung oder mit höhe-
ren schulischen Abschlüssen und 
Qualifikationen mit beruflichen 
Schwerpunkten sowie der Weiter-
bildung.  „Unser Ziel ist es, junge 
Menschen für die Möglichkeiten 
in Handwerk und Technik genau-
so zu begeistern wie für die ver-
antwortungsvollen Aufgaben im 

sozialen Bereich“, fasst Schullei-
terin Elke Brost die Philosophie 
der Schule zusammen. Zum einen 
ist das Reckenberg Berufskolleg 
als dualer Partner des Handwerks 
für einen Teil der Ausbildung in 
Berufen aus den Bereichen Bau-
, Holz- und Gestaltungstechnik, 
Metall- und Versorgungstechnik, 
Ernährung und Lebensmittel-
technik zuständig. Zum anderen 
werden aber auch verschiedene 
Schulabschlüsse in Vollzeitun-
terricht angeboten – vom Haupt-
schulabschluss bis hin zum Abi-
tur. Bei allen Abschlüssen stehen 
Wahl- und Zusatzfächer aus ver-
schiedenen beruflichen Schwer-
punkten auf dem Stunden- und 
Prüfungsplan. Mit dem Facha-
bitur in den Bereichen Gestal-
tungstechnik sowie Gesundheit 
und Soziales sind Absolventen gut 

für ein anschließendes Studium 
oder eine berufliche Ausbildung 
gerüstet. Ebenso ist es auch mit 
der Allgemeinen Hochschulrei-
fe. Hier liegt der Fokus auf dem 
Schwerpunkt Erziehungswissen-
schaft. Bei den speziellen Fach-
schulen in den Bereichen Sozial-
assistenz und Kinderpflege gibt 
es neben dem Schulabschluss der 
Fachoberschulreife zusätzlich 
gleich einen Berufsabschluss. 
Ein Alleinstellungsmerkmal des 
Berufskollegs im Kreis Gütersloh 
bildet die Fachschule für Sozial-
wesen, in der Staatl. anerkannte 
Erzieher/innen ausgebildet wer-
den. Ob Holzmechaniker/in oder 
Tischler/in, Zimmerer/in, Dach-
decker/in, Maurer/in oder Ma-
ler/in und Lackierer/in – das Re-
ckenberg Berufskolleg begleitet 
diese Ausbildungen im Hand-

werk und setzt so ein Zeichen 
gegen den Fachkräftemangel. 
Auch zukünftige Fachkräfte für 
Lebensmitteltechnik, Fleischer/
innen sowie Anlagen- und Ma-
schinenführer/innen der Fach-
richtung Lebensmitteltechnik 
erhalten ihren Berufsschulunter-
richt. Und im Bereich des tech-
nischen Schwerpunkts gibt es die 
Berufe des/der Konstruktionsme-
chaniker/in, des/der Metallbauer/
in sowie des/der Anlagentechni-
ker/in für Sanitär, Heizung und 
Klima. In der gesamten Region 
einzigartig ist zudem die Fach-
schule für Heizungs-, Lüftungs- 
und Klimatechnik, die ausge-
bildeten Fachkräften mit erster 
Berufserfahrung eine tolle Wei-
terbildungsmöglichkeit zum/zur 
Techniker/in und damit in eine 
spätere Führungsposition bietet. 
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Digitalisierung fördern 
Fortbildungsoffensive wird bis Juni verlängert
Kreis Gütersloh: Im Frühjahr 2022 startete die Digitale Fort-
bildungsoffensive für Schulleitungen und Lehrkräfte. Nun  
wird für sie ein weiteres halbes Jahr bis 30. Juni 2023 fortge-
setzt. Damit stehen Schulen die Angebote zur Unterstützung 
bei der digitalen Transformation weiterhin zur Verfügung. 
Außerdem bekommen sie ein zusätzliches Fortbildungsbud-
get sowie einen zusätzlichen Pädagogischen Tag.

„Für einen modernen digitalen 
Unterricht brauchen wir gut 
ausgebildete Lehrerinnen und 
Lehrer. Wir führen deshalb die 
digitale Fortbildungsoffensive 
weiter und bauen die Maß-
nahmen aus, damit die Poten-
ziale der digitalen Medien voll 
ausgeschöpft werden können“, 
sagt Schul- und Bildungsmi-
nisterin Dorothee Feller.
Durch die Fortsetzung der 
Maßnahmen auch im zweiten 
Schulhalbjahr haben die Schu-
len in Nordrhein-Westfalen 
nun mehr Zeit, das umfängli-
che Angebot zu nutzen und es 
in ihre schulischen Entwick-
lungsprozesse zu integrieren.
Zusätzlich können registrier-
te Schulleitungen und Lehr-
kräfte ab sofort auch auf eine 
umfangreiche E-Book-Biblio-
thek zugreifen. Die Auswahl 
der Fachbeiträge und Ratgeber 
für Schulleitungen ist inhalt-
lich auf das Online-Kursange-
bot der Schulleitungsmaßnah-
me abgestimmt und unterstützt 
daher die Weiterarbeit an der 
Schule. 
Auch über die Maßnahmen 
der Digitalen Fortbildungsof-
fensive hinaus sollen die Schu-

STARTE 
DEINE
AUSBILDUNG

handwerksqualität 
„100% made in germany“
Mit modernster Technologie, aber auch mit viel Hand-
arbeit fertigen wir in unserem Familienunternehmen 
Design-Möbel komplett nach Kundenwunsch. 
Du lernst alle Fertigungsschritte vom Baum bis zum 
Möbel bei uns im Werk in Rietberg-Bokel kennen. 
Ein spannender Berufsstart mit Zukunftsperspektiven.

schreibe deine fragen über ausbildung 
und praktikum an beate lange, 
personal@sudbrock.de 
oder whats app 0151.74433355
oder sende direkt eine bewerbung.

tischler (m/w/d)

oder
verfahrens-
mechaniker
für beschichtungs-
technik (m/w/d)

jahre!

Möbelhandwerk

01.08.2024

Am Fischhaus 10 · 33397 Rietberg 

Telefon 0 52 44 / 98 8730 · Fax 0 52 44 / 98 8732 

E-Mail: info@brandherm-elektrik.de · www.brandherm-elektrik.de

ELEKTROINSTALLATIONEN 

INDUSTRIE-ANLAGEN 

EDV-NETZWERKE 

BELEUCHTUNGSANLAGEN

Wir freuen uns auf deinen Besuch  

an unserem Stand auf der Berufemesse!

GmbH & Co. KG

ANTONACCIANTONACCI
www.antonacci-bedachungen.de

Dachdeckerei 
– Meisterbetrieb –  

 
Böckersstraße 13 
33397 Rietberg 

 � 0 52 44/97 30 80 

Wir haben Ausbildungsplätze  
für 2023 frei!

len in ihrer weiteren Entwick-
lung unterstützt werden. Alle 
öffentlichen Schulen und ge-
nehmigten Ersatzschulen des 
Landes erhalten eine Fort-
bildungsbudget-Sonderzu-
weisung in Höhe von jeweils 
1.000 Euro (Berufskollegs 
einschließlich der Berufskol-
legs als Förderschule erhalten 
eine Fortbildungsbudget-Son-
derzuweisung in Höhe von je-
weils 2.000 Euro), die für das 
Lehren und Lernen in der digi-
talen Welt einzusetzen ist. Ins-
gesamt stehen hierfür Mittel in 
Höhe von rund 5,8 Millionen 
Euro zur Verfügung.
In Verbindung mit der Nut-
zung des Sonderbudgets sind 
die Schulen aufgefordert, einen 
Pädagogischen Tag zu planen. 
Dieser soll im Nachgang zur 
Digitalen Fortbildungsoffen-
sive durchgeführt werden und 
für eine Standortbestimmung 
des Kollegiums bezüglich des 
Lehrens und Lernens in der di-
gitalen Welt genutzt werden. 
Mit den Ergebnissen sollen 
die eingeleiteten Entwicklun-
gen auf diesem wichtigen pä-
dagogischen Feld beurteilt und 
fortgesetzt werden. 
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Sudbrock: Nachhaltiges
Handwerk nach Maß  
Möbelunikate aus regional gewonnenem Holz

Bokel. Das Familienunternehmen Sudbrock besteht seit 100 
Jahren und fertigt heute Premiummöbel für alle Wohnbe-
reiche.  „Wir bauen unsere Möbel nach Kundenwunsch und 
maßgefertigt für Menschen, die von ihrem Möbel mehr ver-
langen als reine Funktionalität.“   

ne Fertigung von der Planung 
bis zum Endprodukt. Nahezu 
papierloses Büro und modernste 
Technologie im Betrieb.
Noch viel mehr über Sudbrock 
kann man aber vor Ort erfah-
ren: In der hauseigenen Aus-
stellung werden auf rund 1.000 
Quadratmetern neue Ideen ge-
zeigt, unter anderem für Stau-
raumlösungen, Esstisch formen, 
Sideboards oder Schlafraum 
und Apartment auf kleins-
tem Raum. Geöffnet ist jeden 
Freitag von 15 bis 18 Uhr und 
Samstag von 8 bis 13 Uhr.
Wer sich für die Arbeit bei der 
Firma Sudbrock interessiert, 
kann sich hier nach einem Prak-
tikumsplatz oder Ferienjob er-
kundigen. Anfragen unter Tel. 
05244.98000. „Wer sich vorstel-
len kann, im Team der großen 
Sudbrock-Familie zu arbeiten, 
schreibt ganz einfach an Bea-
te Lange personal@sudbrock.de 
oder bewirbt sich unter www.
sudbrock/karriere, wir melden 
uns garantiert“, so Johannes 
 Sudbrock. 

Dabei legt die Firma Sud-
brock, die bereits in dritter Ge-
neration geführt wird, großen 
Wert auf das Thema Nachhal-
tigkeit. Viele Rohstoffe kom-
men aus der Region. „Wir ste-
hen für Ressourcen schonenden 
Umgang mit Holz. Der ganze 
Baumstamm wird in unserem 
Werk sparsam bis zum letzten 
Holzspan genutzt“, erklärt Jo-
hannes Sudbrock. Zudem wer-
de umweltfreundlicher, löse-
mittelfreier Lack verwendet. 
„Wir sind ein erfolgreicher Aus-
bildungsbetrieb. Unsere Aus-
zubildenden schätzen es, je-
de Abteilung kennenzulernen 
und ein Möbel mit moderns-
ten Maschinen und Handar-
beit von Anfang bis Ende zu be-
gleiten“, sagt seine Frau Theres 
Sud brock. 
Eltern und Schüler sind jetzt  
zur Rietberger Berufemes-
se eingeladen und können sich 
auch dort über die Firma Sud-
brock, Stand Nr. 15 im Bereich 
A, informieren. Bei Sudbrock 
gibt es digitale auftragsbezoge-

Mit der offenen Ankleide TRIO mixt Sudbrock geschickt Garderoben 
und Wohnmöbel. Dahinter steckt ein ausgeklügeltes Rastersystem, eine 
durchgängige Farbauswahl und große Variabilität. Fotos: Sudbrock

… im Bauzentrum Westerhorstmann

GmbH & Co. KG
Bösendamm1|33129 Delbrück
Jens Heinrichsrüscher

www.westerhorstmann.de/ausbildung

Scan den QR-Code und bewirb dich jetzt 
für deine Ausbildung in Metall- oder 
Elektroberufen! 

MIT 1 BEWERBUNG ÜBER 30 

bang-netzwerke.de/
ausbildung

UNTERNEHMEN ERREICHEN

A. BOHMEIER GmbH 
BAUUNTERNEHMEN

Wohnungs- und Industriebau 
landwirtschaftliches Bauen 
schlüsselfertiges Bauen

Rietberg-Mastholte • Siemensstraße 8 

Telefon 02944 /978920 • Telefax 978 92 16 

info@bohmeier-bau.de • www.bohmeier-bau.de

Wir suchen Dich zum 1. August 2023  

als Auszubildenden für das Maurerhandwerk
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Gemeinsame Kompetenzen werden zusammengeführt 
NRW schafft mehr Möglichkeiten im Bereich der Pflege – Ausbildungszeit kann verkürzt werden
Kreis Gütersloh. Die Landesregierung baut die Ausbildungs-
wege in Nordrhein-Westfalen im Bereich der Pflege aus. Ab 
diesem Schuljahr können die Absolventen der Sozialassistenz-

ausbildung diese bei einer weiteren Ausbildung zur Pflegefach-
kraft anrechnen lassen. Die Fachkraftausbildung in der Pflege 
kann dadurch von drei auf zwei Jahre verkürzt werden.

oder stationären Altenpflege-
einrichtung oder einem Kran-
kenhaus ab Beginn des neuen 
Schuljahres über die Laufzeit 
von zwei Jahren sowie ein ent-
sprechender Schulplatz an ei-
nem Berufskolleg nachgewie-
sen werden. 
Die Ausbildung zum staat-
lich geprüften Sozialassisten-
ten steht auch Bewerbern mit 
dem sogenannten Bildungs-
gutschein der Bundesagentur 
für Arbeit offen.
Der Anmeldezeitraum an 
den Berufskollegs in Nord-
rhein-Westfalen beginnt in 
der Regel nach der Ausgabe 
der Halbjahreszeugnisse.

Um dem drohenden Fach-
kräftemangel in der Pf lege 
entgegenzuwirken, sollen die 
Ausbildungswege im Bereich 
Pf lege in NRW ausgebaut 
werden. Dort, wo es möglich 
ist, sollen Bildungswege ver-
kürzt und gemeinsame Kom-
petenzen in Ausbildungen zu-
sammengeführt werden, so 
Arbeits- und Gesundheitsmi-
nister Karl-Josef Laumann.
„Wir haben die Kompetenzen 
der Bildungsgänge in der So-
zialassistenz und Pflegefachas-
sistenz abgeglichen. Mit dem 
Abschluss haben die Absol-
venten nun die Möglichkeit, 
die dreijährige Pf legeausbil-

dung um ein Jahr zu verkür-
zen. Die Berufskollegs leis-
ten mit diesem neuen Weg 
einen wichtigen Beitrag zur 
Fachkräftegewinnung und 
zur Qualifikation von Pflege-
fachpersonen“, erklärt Schul- 
und Bildungsministerin Doro-
thee Feller.
Mit der Neuregelung können 
Sozialassistenten eine mög-
liche Ausbildung zur Pf le-
gefachkraft verkürzen, so-
fern sie eine entsprechende 
Schwerpunktsetzung im Be-
reich der Pflege gewählt ha-
ben. Hierzu zählt auch die ent-
sprechende Praktikumswahl.
Bei der Ausbildung zum staat-

lich geprüften Sozialassisten-
ten handelt es sich um einen 
sozialpf legerischen Assis-
tenzberuf. Dies bedeutet, dass 
Sozialassistenten auch Pf le-
gefachkräfte bei der Arbeit 
unterstützen. Außerdem kön-
nen sie bei der Betreuung von  
demenziell veränderten Men-
schen eingesetzt werden.
Voraussetzungen für die staat-
lich geprüfte Sozialassistenz-
ausbildung ist mindestens ein 
erster Schulabschluss (früher 
Hauptschulabschluss nach 
Klasse 9). Wird die praxisin-
tegrierte Form gewählt, muss 
ein Ausbildungsvertrag mit 
dem Träger einer ambulanten 

It all hinges on excellence.

Besucht uns 

auf der Messe 

in Rietberg am 

04.03.23!

SIMONSWERK GmbH
Lisa Pfaff
Bosfelder Weg 5
33378 Rheda-Wiedenbrück

� +49 5242 413 127 

ausbildung@simonswerk.de
www.ausbildung.simonswerk.de

In Deiner Ausbildung bei SIMONSWERK bist Du mit Deinen Fähigkeiten und 

Talenten ein wichtiger Teil unseres Teams. So bieten wir Dir viele auf Dich zuge-

schnittene Entwicklungsmöglichkeiten. Dazu gehören zusätzliche Fortbildungen in 

der Ausbildung, eine fundierte Prüfungsvorbereitung und regelmäßige Feedback-

gespräche. Nutze sie und entwickle Dich gemeinsam mit SIMONSWERK weiter.

Ausbildungsberufe 2023 (m/w/d)

Fachkraft für Lagerlogistik   |   Industriemechaniker    |   Maschinen- 

und Anlagenführer   |   Mechatroniker     |    Verfahrensmechaniker für 

Beschichtungstechnik   |   Werkzeugmechaniker   |   Zerspanungsmechaniker

www.ausbildung.simonswerk.de – Tipps zu Deiner Ausbildung bei SIMONSWERK

Als führender Hersteller von Türbändern und 

Bandsystemen ist  SIMONSWERK seit über 

130 Jahren in Rheda-Wiedenbrück tätig. 

Die inter national auf gestellte Gruppe steht 

mit ihren über 800 Mitarbeitern für Innovation, 

Qualität und Service.

VOLLE BANDBREITE!
FÜR DEINE ZUKUNFT

SIM_Anz-2023_Azubis_Rheda+BMRietberg_halb_181x131+Rahmen_RZ.indd   1 14.02.23   11:03
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MITARBEITER AN DER
TELEFONZENTRALE
Ab sofort am Standort Delbrück in Voll- oder Teilzeit (M/W/D)

Sie haben eine kaufmännische Ausbildung, arbeiten sorgfältig und lie-
ben den Kundenkontakt? Wir bieten Ihnen einen sicheren Arbeitsplatz 
in einer freundlichen Atmosphäre mit abwechslungsreichen Aufgaben 
und einer attraktiven Vergütung.

Bewerbung schriftlich an Bauzentrum Westerhorstmann | Bösendamm 1 | 33129 Delbrück
oder per Mail an bewerbung@westerhorstmann.de | Kontakt: Jens Heinrichsrüscher

Mehr Infos unter
www.westerhorstmann.de/karriere

Becker Baustoffe GmbH & Co. KG 
Lange Straße 71-73 · 33397 Rietberg

Wir suchen für unser Team

Lagerist (m/w/d) 

für Rietberg oder Salzkotten

Bitte Bewerbung unter 

Tel. 0 52 44 - 92 06 - 0 oder 

bewerbung@becker-baustoffe.de

Gebe Nachhilfe in Englisch für alle 
Klassen und Schulen. Sehr gute Eng-
lischkenntnisse (Auslandsstudium). 
Tel; 0157-30720756

Rentner-Ehepaar sucht Putzhilfe 
3-4 Std. / Woche. Tel. 05244-77684
Suche Hilfe für kleinen Garten in 
Rietberg. Tel. 05244-8337
Suche eine Reinigungskraft (14-tägig/
ca. 4-5 Stunden) für Privathaushalt in 
Westerwiehe. Tel.: 0172-5208906

Familienanzeigen„Ladies Time“ 
in der Kita
 
Varensell. Der Förderverein 
des Kindergarten Varensell 
richtet am 4. März eine vor-
sortierte Börse für Damen-
bekleidung aus. Sie findet 
in der Zeit von 13-16 Uhr 
an der Schulstraße 12-14 in 
Rietberg-Varensell statt.
Angeboten wird Damenbe-
kleidung ab Gr. 164, Schuhe 
ab Größe 36, Taschen, Tü-
cher, Gürtel und Schmuck.
Auch für das leibliche Wohl 
wird bestens gesorgt.
Eine Caféteria mit selbst ge-
backenem Kuchen und Waf-
feln wird draußen vor dem 
Kindergarten aufgebaut.

Deine Spuren sind allgegenwärtig, 
sie halten die Erinnerung an dich wach.
Du bleibst für immer unvergessen in unserer Mitte.
 

Herzlich danken wir allen,
die Seppel das letzte Geleit gaben und ihre Verbundenheit 
in vielfältiger Weise zum Ausdruck brachten. Die große 
Anteilnahme und Spendenbereitschaft hat uns sehr 
berührt. Ein besonderer Dank gilt dem Team vom Haus 
St. Margareta in Neuenkirchen und der Caritas.
 
Wir gedenken Seppel mit dem Sechswochenseelenamt
am Sonntag, den 5. März, um 9.30 Uhr in der Pfarrkirche 
St. Margareta in Neuenkirchen.
 
Elisabeth Kreutzheide
Barbara
Martin und Claudia mit Jan-Luca und Julius

Westerwiehe, im Februar 2023

Josef Kreutzheide
* 17. Juli 1940

† 14. Januar 2023

Statt Karten
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Frank Horstmann immobilien
betreut Sie bei 
Vermietung – Bewertung – Verkauf 
Telefon 05244.9609936 
www.fh-immobilien.com 
Familie mit Kleinkind sucht 4-Zim-
mer-Wohnung / Haus zur Miete in 
Rietberg und Umgebung. Erreichbar 
unter: 05244-9191207
Wir suchen ein Haus zur Miete mit 
Garten in Varensell und Umgebung. 
Mit Tierhaltung. Bitte unter 0151-
40711902 melden. Danke
Rietberg-Mastholte: 3-Zimmer-
whg., Dachloggia, 130 m², mit EBK, 
G-WC, Fußbodenheizung und 
PKW-Stellplatz ab sofort oder spä-
ter zu verm. Tel. 02944-7076

Frank Horstmann immobilien
betreut Sie bei 
Vermietung – Bewertung – Verkauf 
Telefon 05244.9609936 
www.fh-immobilien.com

Wir kaufen Wohnmobile + Wohn-
wagen. Tel. 03944-36160, www.wm-
aw.de Fa. Wohnmobilcenter Am Was-
serturm
4 M+S Kontakt Reifen auf Felge 
195/55 R15 für Fiesta zu verkaufen. 
Tel. 05244-5631
4 Pirelli So.reifen Corsa, Aluf., 
185/55 R15 82H, Tiefe 6 mm, 185 €. 
Tel. 05241-46786

Welcher Ü60-Herren-Stammtisch 
kann Verstärkung vertragen (kein Ke-
gelklub) zum gemeinsamen Radfah-
ren, Wandern oder einfach mal Klö-
nen. Freue mich auf Nachricht aus 
Rietberg und Umgebung. Tel. 0171-
4446636
Attraktive, schlanke und häusliche 
Frau (40 J./1,75 m) sucht Dich hu-
morvoll, verlässlich, treu und ehrlich 
für alles was zusammen schöner ist! 
Melde dich: danamymail1@gmail.com

  Zur weiteren Verstärkung unseres Teams suchen wir  
  neue Mitarbeiter (m/w/d)  

Nähere Informationen zu den einzelnen Stellen finden Sie 
unter www.bergundvoss.de/stellenangebote 
    
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per E-Mail an 
bewerbung@bergundvoss.de 

Wir sind ein mittelständiges metallverarbeitendes  
Unternehmen mit rund 45 Mitarbeitern. 

Berg + Voss Metall Manufaktur in Westfalen GmbH & Co. KG 
Konrad-Adenauer-Straße 32A | 33397 Rietberg         

www.bergundvoss.de

MIELE gut gebr. Waschmaschinen / 
Trockner mit Garantie zu fairen Prei-
sen ab 200 bis 450 € und preisgünsti-
ger Service für die nächsten Jahre. Hö-
velhof Tel. 05257-6081 ab 18.00 Uhr
Verkaufe Prowin WC-Bürste Herzi-
lein grün. Gekauft und nie gebraucht. 
Preis 25,00€. Tel. 0151-56884735
Frank Horstmann immobilien
betreut Sie bei 
Vermietung – Bewertung – Verkauf 
Telefon 05244.9609936 
www.fh-immobilien.com 
Autobatterie 60ah, 2 J. alt, 35€; 4 
Sommerreifen 175-65 R14 mit Rei-
fenständer, 50€; neue elek. Stand-/ 
Wandheizungen 25-75€. Tel. 05258-
6053671
3 Karten Helene Fischer: Rausch-
Live-Die Tour, Stehplatz/Innenraum 
- Sa. 22.04.23 - Dortmund, 340 €. Tel. 
05244/901268
Eckgarnitur mit Rückenkissen 300 
x 200 cm, anthrazit, für 100 € zu verk. 
Tel. 0171-5496168
Küchen- oder Esszimmer-Lampe 
mit 2 Pendelleuchten, Halogen, je 35 
W, höhenverstellbar, 30 €. Tel. 05244-
8972
Nespresso-Vertuo Kaffeemaschine 
für Einzeltassen inkl. ca. 70 verschie-
dene Kaffee-Kapseln (Wert ca. 25 €), 
für nur 40 €. Tel. 05244-8972
Rindf leisch 1/8 gemischt zum 
28.03.23 zu verkaufen. Tel. 0151-
25905581

Suche Mercedes-Benz oder BMW. 
Tel. 0176-22051453

Junge und legereife junge Wellensitti-
che aus 2022 abzug. Tel. 02944-7185
Wellensittiche für 8 € und Kana-
rienvögel zu verkaufen. Tel. 0152-
33943618

Unterstützung  
für Angehörige
Rietberg. Eine Tagespfle-
ge entlastet die Angehöri-
gen und schafft Freiräume. 
Um darüber zu informieren, 
laden die Tagespflege St. Jo-
hannes Baptist Rietberg und 
die neue Station der VKA 
Mobilen Dienste St. Kat-
harina in Rietberg-Varensell 
alle Interessierten zu einer 
Informationsveranstaltung 
ein. Los geht es am Sams-
tag, den 4. März um 15 Uhr 
bei Kaffee und Kuchen. In-
teressierte können hier viele 
Fragen stellen. Treffpunkt ist 
die Einrichtung St. Johannes 
Baptist, Rügenstraße 19 in 
Rietberg. Anmeldungen wer-
den bis zum 1. März bei der 
Tagespflege 05244/9731820 
oder Mobile Dienste St. Ka-
tharina 05244/9004046 an-
genommen.

Klimaschutz
soll sich lohnen  
Rietberg. Die Stadt Riet-
berg möchte die Bürger da-
bei unterstützen, etwas für 
das Klima zu tun. Auch 
2023 gibt es deshalb wie-
der ein eigenes Förderpro-
gramm. Für viele Maßnah-
men können ab sofort Gelder 
beantragt werden. 120.000 
Euro stehen insgesamt zur 
Verfügung. Das Programm 
heißt „Gezielt Handeln für 
Klimaschutz und Klimafol-
genanpassung“. 
Genaue Infos dazu gibt es 
unter www.rietberg.de (im 
Bereich Rathaus – Klima-
schutz und Energie – För-
derprogramme). Auch die 
Antragsstellung selbst ist 
online möglich. Weitere Be-
ratung bietet Klimaschutz-
managerin Svenja Schröder 
auch telefonisch an unter  
05244/986279. rietberger-stadtanzeiger.de   

he für
gegel l zuzu vvererkau

33949433618

rriiettb

Ihre Beilage im

Wir beraten Sie gern!
Fon  0 52 44. 960 91-98
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Erscheinungsweise: kostenlos alle 14 Tage,
donnerstags, im Stadtgebiet Rietberg, mit den 
Ortsteilen Bokel, Druffel, Mastholte,
Neuenkirchen, Varensell und Westerwiehe.

Anzeigen- und Redaktionsschluss: jeweils 
17.00 Uhr, eine Woche vor dem Erscheinen. 

Auflage: 12.700 Exemplare.
Es gilt die Preisliste vom 1. September 2019.

Für unverlangt eingesandte Manuskripte,
Fotos und Druckvorlagen wird keine Haftung 
übernommen. Die Veröffentlichung und Kürzung 
derselben behalten wir uns vor. Namentlich
gekennzeichnete Artikel stimmen nicht
unbedingt mit der Meinung des Herausgebers 
überein.  Alle Rechte vorbehalten.
Nachdruck, auch auszugsweise, nur mit
schriftlicher Genehmigung des Herausgebers. 
Dies gilt insbesondere für Anzeigen.

Für eventuelle Schäden durch fehlerhafte
Anzeigen wird Haftung nur bis zur Höhe des
entsprechenden Anzeigenpreises übernommen.

 Absender (für eventuelle Rückfragen; bei unvollständigen Angaben keine Veröff entlichung):

Name: Straße:

Ort: Telefon:

Ich habe die oben stehenden Hinweise zu kostenpfl ichtigen und kostenlosen Anzeigen sorgfältig gelesen.
Bei meiner Kleinanzeige im Rietberger Stadtanzeiger handelt es sich demnach um eine
y kostenlose private Kleinanzeige mit bis zu vier Zeilen (siehe oben).
y private Kleinanzeige mit mehr als vier Zeilen (Grundgebühr: 15 €, zuzüglich 2 € für jede weitere Zeile).
y kostengebundene Kleinanzeige (Preise: 4 Zeilen: 24 € / 6 Zeilen: 32 € / 8 Zeilen: 40 €).
y Bitte geben Sie meiner Anzeige eine Chiff renummer (Chiff regebühr: 18 € zusätzlich zum Anzeigenpreis).
y Ich bin einverstanden, dass Sie mittels SEPA Basislastschrift-Mandat sämtliche für meine Kleinanzeige 
 anfallenden Gebühren von meinem Konto abbuchen. Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend 
 mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Meine Bankverbindung lautet.

Swift/BIC: Bank:

IBAN: Datum/Unterschrift:
Die Mandatsreferenz wird Ihnen separat mit der Rechnung mitgeteilt.

Bitte veröff entlichen Sie meine Anzeige in der Rubrik:
yVerkauf yAutomarkt yImmobilien yVerschiedenes
yKaufgesuche yTiermarkt yBekanntschaften
yStellenmarkt.Jobs yMietsachen yVerloren.Gefunden
Anzeigentext:

 Bitte leserlich und in Blockbuchstaben schreiben. Jeder Wortzwischenraum zählt als ein Kästchen.

Nicht vergessen: Kontakt unter (Telefonnummer, Adresse oder Chiff re).

 mit folgendem Inhalt sind kostengebunden:
• gewerbliche Kauf- oder Dienstleistungsgesuche
 bzw. Verkaufs- oder Dienstleistungsangebote
• Stellen- oder Jobangebote für bzw. Stellen- oder
 Jobgesuche von Erwachsenen ( Jugendliche frei)
• Vermietungsangebote von Wohn- oder 
 Geschäftsräumen
• Verkaufsangebote oder Kaufgesuche für
 Immobilien aller Art
• sonstige gewerbliche Kleinanzeigen

 mit folgendem Inhalt sind bis zu vier Zeilen kostenlos:

• private Kaufgesuche oder Verkaufsangebote von 
 Gebrauchtgegenständen sowie Gebrauchtfahrzeugen 
 sowie Tieren
• Jobangebote für bzw. Jobgesuche von Jugendlichen
 bis einschließlich 18 Jahre, Schülern und Studenten
• Mietgesuche für privat genutzten Wohnraum
• private Bekanntschaftsgesuche oder -angebote
• sonstige private Kleinanzeigen

 Aus organisatorischen Gründen können wir nur Kleinanzeigen annehmen, die auf diesem Coupon oder im In-
ternet unter www.rietberger-stadtanzeiger.de aufgegeben werden. Aus Platzgründen veröffentlichen wir pro Ab-
sender und Ausgabe maximal drei kostenlose Kleinanzeigen. Haben Sie bitte Verständnis dafür, dass wir kos-
tengebundene Kleinanzeigen oder private Kleinanzeigen mit mehr als vier Zeilen sowie Chiffreanzeigen nur 
bei sämtlichen Angaben zu Ihrer Bankverbindung abdrucken.

Kleinanzeigen

Coupon

Kleinanzeigen
aufgeben

•  Rietberger Stadtanzeiger
Bokeler Str. 184, 33397 Rietberg-Bokel

• www.rietberger-stadtanzeiger.de

•  Stadt Kiosk Rietberg 
Tabak • Lotto • Presse & Co.
Rathausstr. 61, 33397 Rietberg

Weißer Ring e.V. Gemeinnütziger 
Verein zur Unterstützung von Krimi-
nalitätsopfern und zur Verhütung von 
Straftaten. Außenstelle für den Kreis 
Gütersloh: Kathrin Baumhus, wr-gue-
tersloh@web.de, Opfertelefon: 0151-
55164746
Wer spendet fürs Waisenhaus in 
Uganda Spielsachen, Schaukelpferd, 
Dreirad, Bobby Car, Roller usw.? Tel. 
05244-77267
Entrümpelung und Haushaltsauf-
lösung, Gartenservice aller Art. Kos-
tenloses Angebot unter TEL. 05242-
598320 o. 0175-2013354

Wer spendet fürs Waisenhaus in 
Uganda Baby-/Kinder-Kleidung (ab 
Gr. 50), Schuhe, Schlaf-/Pucksäcke, 
Decken usw.? Tel. 05244-77267
Klavierstimmung durch gelernten 
Klavierbauer für 75 €. Junkmann Tel. 
05244-8459

Pflegeberatung Marion Moselage, 
was tun bei Pflegebedürftigkeit, welche 
Leistungen kann ich beantragen, kos-
tenlose Beratungsbesuche (37.3), Pfle-
gekurse, etc. Tel. 0170-5425552 Mail: 
info@moselage-pflegeberatung.de
Hebammenpraxis Kleine Wunder – 
alles rund um die Schwangerschaft bis 
zum Ende von Babys 1. Lebensjahr. 
Tel. 02944-973444 www.hp-kleine
wunder.de
Für Senioren: Liebevolle 24-Std.-Be-
treuung aus Polen. 100% legal. Kei-
ne Vermittlungs-Kosten. Info: 
r.burgfried, Tel. 05244-9089088 www.
alltaginbegleitung.de
EINZELNACHHILFE zu Hause, 
alle Fächer, Klassen und Schulformen, 
effektiv, flexibel, individuell seit 1993. 
ABACUS Tel. 05244-903113

Das Waisenhaus in Uganda braucht 
Ihre Hilfe. Benötigt wird alles rund 
ums Baby und Kind. Wer spendet et-
was? Tel. 05244-77267
Psychosoziale Sitzungen oder Work-
shops für Akteure bei Mine Brandl. 
Tel.: 0157-39496698. Instagram: 
therapie_beratung

Freut euch!
Der nächste

erscheint am:

09.03.2023

Ihre Familienanzeige 
im 

Wir beraten Sie gern!
Fon  0 52 44. 960 91-98
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Der Caritasverband für den Kreis Gütersloh bietet 

Ihnen ein Arbeitsklima, das von Toleranz, Respekt 

und Liebe gegenüber dem Nächsten geprägt ist. 

WhatsApp: 0151/25738917

bewerbungen@caritas�guetersloh.de

www.caritas�jobs.info 

Wir freuen uns auf Sie! 

BewerbeN lohNt sich!

Gute
Jobs.


